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आईसीएमआर-राष्ट्रीय प्रजनन एवं बाल 

स्वास््य अनुसंधान संस्थान 

(भारतीय आयुर्विज्ञान अनुसंधान पररषद) 

जे.एम. स्रीट, परेल, मंुबई 400012 

र्वज्ञापन संख्या: एनआईआरआरसीएच /12/टी/07/2023 

 

 आईसीएमआर-राष्ट्रीय प्रजनन एव ंबाल स्वास््य अनसंुधान संस्थान (आईसीएमआर-एनआईआरआरसीएच ; ICMR-

NIRRCH) भारतीय आयरु्विज्ञान अनसंुधान पररषद, नई र्दल्ली के अतंर्ित कायिरत स्वास््य अनसंुधान र्वभार्, स्वास््य एव ंपररवार 

कल्याण मतं्रालय, भारत सरकार का एक स्वायत्त संर्ठन ह।ै आईसीएमआर-एनआईआरआरसीएच, मुबंई तकनीकी सहायक, 

तकनीर्ियन -1, प्रयोगिाला पररचारक (लैब अटेंडेंट) - 1 ररक्त पदों र्क भती के र्लए MKCL RecruitLive व्दारा वबेसाइट 

: https://nirrch.recruitlive.in/  पर ऑनलाइन पंजीकरण के र्लए योग्य उम्मीदवारों से आवदेन आमरं्त्रत कर रहा ह।ै 

 

1. कृपया महत्वपूर्ि र्तर्थयों पर ध्यान दें: 

 

ऑनलाइन पंजीकरण और ऑनलाइन आवदेन भरने के र्लए MKCL RecruitLive, 

ICMR-NIRRCH और ICMR  वबेसाइट र्लंक https://nirrch.recruitlive.in/, 

http://www.nirrh.res.in और www.icmr.nic.in खलुने की र्तर्थ  

16 अक्टूबर 2023 अपराह्न  

4.00 बज े

ऑनलाइन पंजीकरण और ऑनलाइन आवदेन प्रस्ततु करने की अरं्तम र्तर्थ 5 नवबंर 2023 अपराह्न 11.59 

बज ेतक 

ऑन-लाइन भरु्तान द्वारा शलु्क जमा करने की अरं्तम र्तर्थ 5 नवबंर 2023 अपराह्न 11.59 

बज ेतक 

कंप्यटूर बेस्ड टेस्ट (सीबीटी)  की र्तर्थ 25 और 26 नवबंर 2023 

 

उपरोक्त सभी र्तर्थयों में र्नयंत्रण से बाहर उत्पन्न होने वाली र्कसी भी पररर्स्थर्त में सक्षम प्रार्धकारी के र्नणिय व्दारा र्कसी 

भी समय बदलाव र्कया जा सकता ह।ै र्कसी भी बदलाव की सचूना एमकेसीएल भती लाइव/ MKCL RecruitLive, 

आईसीएमआर-एनआईआरआरसीएच, मुबंई और आईसीएमआर मखु्यालय, नई र्दल्ली की वबेसाइट पर दी जाएर्ी ।  उम्मीदवारों 

से र्नवदेन ह ैर्क, व ेइस भती प्रर्िया से संबंर्धत  सभी प्रकार्शत शरु्िपत्र/पररर्शष्ट और अनसुचूी में र्कसी भी प्रकार के पररवतिन (यर्द 

हो) की जानकारी  के र्लए ऊपर दी र्ई ंवबेसाइटों को समय-समय पर दखेते रहें । 

  

https://nirrch.recruitlive.in/
https://nirrch.recruitlive.in/
http://www.nirrh.res.in/
http://www.icmr.nic.in/
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2. ररर्ियों का र्ववरर् / वेतन स्तर, आयु सीमा और आरक्षर् र्नम्नानुसार हैं: 

पदों के नाम और र्ववरण 

 श्रेर्णयााँ और ररर्क्तयों की संख्या* 

अ

यूआर 
ए

एससी 
ए

एसटी 

ओ

ओबीसी 

ररर्क्तयों की 

संभार्वत कुल 

संख्या 

र्दव्यांर्जन ** 

(पीडब्लल्यबूीडी) 

ई

एसएम 

तकनीकी सहायक 

(ग्रपु-बी, 7 वें कें द्रीय वतेन आयोर् (सीपीसी) 

वतेन मरे्रक्स स्तर-6 रु. 35400-112400 एव ं

भत्त ेजो सरकारी र्नयमों के तहत स्वीकायि हैं।  

आयु सीमा:- 18 से 30 वषि और समय-समय 

पर जारी डीओपीटी र्दशार्नदशेों के अनसुार 

छूट  

12  02  03 05 22 01 (ए-वीएच) 

01(बी-एचएच) 

01(सी-ओएच) 

0 

तकनीर्ियन - 1 

(ग्रपु-सी, 7 वें कें द्रीय वतेन आयोर् (सीपीसी)  

वतेन मेर्रक्स  स्तर-2 रु. 19900-63200 एव ं

भत्त ेजो सरकारी र्नयमों के तहत स्वीकायि हैं। 

आयु सीमा:- 18 से 28 वषि और समय-समय 

पर जारी डीओपीटी र्दशार्नदशेों के अनसुार छूट 

12 03 01 05 21 01 (बी- एच एच) 

01(सी-ओएच)  

 

2 

प्रयोगिाला पररचारक - 1  

(ग्रपु-सी, 7  वें कें द्रीय वतेन आयोर् (सीपीसी)  

वतेन मरे्रक्स स्तर-1 रु. 18000-56900 एव ं

भत्त ेजो सरकारी र्नयमों के तहत स्वीकायि हैं। 

आयु सीमा:- 18 से 25 वषि और समय-समय 

पर जारी डीओपीटी र्दशार्नदशेों के अनसुार छूट 

17 00 03 11 31 02 (ए-वीएच)  

01 (डी और ई- 

अन्य। 
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संर्क्षप्त रूप: 

यूआर(UR)=अनारर्क्षत, एससी(SC)= अनुसूर्चत जार्त, एसटी(ST)= अनुसूर्चत जनजार्त, ओबीसी(OBC)= अन्य 

र्पछडा वगि, पीडब्ल्यूबीडी(PwBD)= बेंचमाकि  र्वकलांगता वाले व्यर्ि, ईएसएम(ESM)=एक्स सर्विसमैन (भूतपूवि 

सैर्नक), वीएच(VH)=दृर्ि र्वकलांग, एचएच(HH)= सुनने में अक्षम, ओएच(OH)-आथोपेर्डक रूप से र्वकलांग, 

अन्य(Oth.)=अन्य 

 

*   आवश्यकता होने पर उपरोक्त पदों के र्लए ररर्क्तयों की संख्या (आरर्क्षत ररर्क्तयों सर्हत) र्बना र्कसी सचूना या कोई कारण 

बताए बढाई, घटाई या हटाई जा सकती ह ै। इस संबंध में र्नदशेक, आईसीएमआर-एनआयआरआरसीएच का र्नणिय अंर्तम होर्ा। 
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** उपयुिक्त पदों के र्लए आवदेन करने वाल ेपीडब्लल्यबूीडी उम्मीदवार आरक्षण/ररयायतों के लाभ के पात्र होंर्,े यर्द व ेप्रासंर्र्क 

र्वकलांर्ता से कम से कम 40% तक पीऱ्ित हैं ।   पीडब्लल्यूबीडी के र्लए आरर्क्षत ररक्त पदों पर चयर्नत उम्मीदवार को उस श्रेणी 

(यआूर/एससी/एसटी/ओबीसी) में समायोर्जत र्कया जाएर्ा, र्जससे वह संबंर्धत ह ै। 

 

   3. अर्नवायि योग्यता; 

   1) तकनीकी सहायक (गु्रप बी, 7 वें सीपीसी वेतन मेर्रक्स स्तर-6 रु. 35400-112400) 

क्रम 

संख्या 
भरे जाने वाले पदों का र्ववरर् 

1.  पद कोड टीए (एस डब्ललू) 

2.  र्वषय/शाखाएाँ तकनीकी सहायक (सामार्जक कायिकताि) 

3.  ररर्क्तयों की संभार्वत संख्या 4 

4.  श्रेणी (आरक्षण) 
लम्बवत:् एससी (1), एसटी (1), ओबीसी (1), यआूर (1) 

क्षैर्तज: पीडब्लल्यूबीडी [1 = ए-(वीएच) – 1 पद] 

5.  आय ुसीमा 
18 से 30 वषि के बीच और समय-समय पर जारी डीओपीटी र्दशार्नदशेों के 

अनसुार छूट 

6.  
अर्नवायि योग्यता (शरै्क्षक और 

अन्य योग्यता) 

सामार्जक र्वज्ञान/ समाजशास्त्र/ सामार्जक कायि इन र्वषयों में मान्यता प्राप्त 

र्वश्वर्वद्यालय या संस्थान से प्रथम श्रेणी के साथ तीन वषीय स्नातक र्डग्री 

   

क्रम 

संख्या 
भरे जाने वाले पदों का र्ववरर् 

1.  पद कोड टीए (एलएस) 

2.  र्वषय/शाखाएाँ तकनीकी सहायक (जीव र्वज्ञान) 

3.  ररर्क्तयों की संभार्वत संख्या 6 

4.  श्रेणी (आरक्षण) 
लम्बवत:् एससी (1), एसटी (1), ओबीसी (2), यआूर (2) 

क्षैर्तज: पीडब्लल्यूबीडी [2 = बी( एचएच) – 1 पद और सी(ओएच) – 1 पद] 

5.  आय ुसीमा 
18 से 30 वषि के बीच और समय-समय पर जारी डीओपीटी र्दशार्नदशेों के 

अनसुार छूट 

6.  
अर्नवायि योग्यता (शरै्क्षक और 

अन्य योग्यता) 

जीव र्वज्ञान र्वषय में  मान्यता प्राप्त र्वश्वर्वद्यालय या संस्थान से प्रथम श्रेणी के 

साथ तीन वषीय स्नातक र्डग्री 

या 

मरे्डकल लैब टेक्नोलॉजी (बीएससी-एमएलटी) में मान्यता प्राप्त र्वश्वर्वद्यालय या 

संस्थान से प्रथम श्रेणी के साथ तीन वषीय स्नातक र्डग्री 

या 

जवै प्रौद्योर्र्की र्वषय में  मान्यता प्राप्त र्वश्वर्वद्यालय से प्रथम श्रेणी के साथ 

इजंीर्नयररंर्/प्रौद्योर्र्की की र्डग्री 
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क्रम 

संख्या 
भरे जाने वाले पदों का र्ववरर् 

1 पद कोड टीए (डाएट) 

2 र्वषय/शाखाएाँ तकनीकी सहायक (आहार र्वशषेज्ञ) 

3 ररर्क्तयों की संभार्वत संख्या 1 

4 श्रेणी (आरक्षण) लम्बवत:् यआूर(1) 

5 आय ुसीमा 
18 से 30 वषि के बीच और समय-समय पर जारी डीओपीटी र्दशार्नदशेों के 

अनसुार छूट 

6 
अर्नवायि योग्यता (शरै्क्षक और 

अन्य योग्यता) 

पोषण और आहार र्वज्ञान या खाद्य र्वज्ञान या खाद्य और पोषण र्वषय में मान्यता 

प्राप्त र्वश्वर्वद्यालय या संस्थान से प्रथम श्रेणी के साथ तीन वषीय स्नातक र्डग्री 

   

क्रम 

संख्या 
भरे जाने वाले पदों का र्ववरर् 

1 पद कोड टीए (पी एच) 

2 र्वषय/शाखाएाँ तकनीकी सहायक (साविजर्नक स्वास््य) 

3 ररर्क्तयों की संभार्वत संख्या 1 

4 श्रेणी (आरक्षण) लम्बवत:् यआूर(1) 

5 आय ुसीमा 
18 से 30 वषि के बीच और समय-समय पर जारी डीओपीटी र्दशार्नदशेों के 

अनसुार छूट 

6 
अर्नवायि योग्यता (शरै्क्षक और 

अन्य योग्यता) 

साविजर्नक स्वास््य या मानव र्वज्ञान या जनसंख्या अध्ययन र्वषय में मान्यता 

प्राप्त र्वश्वर्वद्यालय या संस्थान से प्रथम श्रेणी के साथ तीन वषीय स्नातक  र्डग्री 

 

क्रम 

संख्या 
भरे जाने वाले पदों का र्ववरर् 

1 पद कोड टीए (बीआय) 

2 र्वषय/शाखाएाँ तकनीकी सहायक (जैव सचूना र्वज्ञान) 

3 ररर्क्तयों की संभार्वत संख्या 1 

4 श्रेणी (आरक्षण) लम्बवत:् यआूर (1) 

5 आय ुसीमा 
18 से 30 वषि के बीच और समय-समय पर जारी डीओपीटी र्दशार्नदशेों के 

अनसुार छूट 

6 
अर्नवायि योग्यता (शरै्क्षक और 

अन्य योग्यता) 

जवै सचूना र्वज्ञान र्वषय में मान्यता प्राप्त र्वश्वर्वद्यालय या संस्थान से प्रथम श्रेणी 

के साथ तीन वषीय स्नातक र्डग्री 

   

क्रम 

संख्या 
भरे जाने वाले पदों का र्ववरर् 

1 पद कोड टीए (सीआयवी) 
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2 र्वषय/शाखाएाँ तकनीकी सहायक (र्सवील) 

3 ररर्क्तयों की संभार्वत संख्या 3 

4 श्रेणी (आरक्षण) लम्बवत:् एसटी (1), यआूर(2) 

5 आय ुसीमा 
18 से 30 वषि के बीच और समय-समय पर जारी डीओपीटी र्दशार्नदशेों के 

अनसुार छूट 

6 
अर्नवायि योग्यता (शरै्क्षक और 

अन्य योग्यता) 

र्सर्वल इजंीर्नयररंर् र्वषय में मान्यता प्राप्त संस्थान से प्रथम श्रेणी के साथ तीन 

साल का र्डप्लोमा और संबंर्धत क्षेत्र में 2 साल का अनभुव 

या 

मान्यता प्राप्त र्वश्वर्वद्यालय से प्रथम श्रेणी के साथ र्सर्वल  इजंीर्नयररंर्/ 

प्रौद्योर्र्की की र्डग्री 

   

क्रम 

संख्या 
भरे जाने वाले पदों का र्ववरर् 

1 पद कोड टीए (आयटी) 

2 र्वषय/शाखाएाँ तकनीकी सहायक (कंप्यटूर र्वज्ञान/ सचूना प्रौद्योर्र्की) 

3 ररर्क्तयों की संभार्वत संख्या 1 

4 श्रेणी (आरक्षण) लम्बवत:् यआूर(1) 

5 आय ुसीमा 
18 से 30 वषि के बीच और समय-समय पर जारी डीओपीटी र्दशार्नदशेों के 

अनसुार छूट 

6 
अर्नवायि योग्यता (शरै्क्षक और 

अन्य योग्यता) 

सचूना प्रौद्योर्र्की/ कंप्यटूर र्वज्ञान/ कंप्यटूर एप्लीकेशन र्वषय में मान्यता प्राप्त 

र्वश्वर्वद्यालय या संस्थान से प्रथम श्रेणी के साथ तीन वषीय स्नातक र्डग्री 

या 

सचूना प्रौद्योर्र्की/ कंप्यटूर र्वज्ञान इजंीर्नयररंर् र्वषय में  मान्यता प्राप्त 

र्वश्वर्वद्यालय या संस्थान से प्रथम श्रेणी के साथ तीन साल का इजंीर्नयररंर् 

र्डप्लोमा और संबंर्धत के्षत्र में दो साल का अनभुव 

या  

कंप्यटूर र्वज्ञान/सचूना प्रौद्योर्र्की में  मान्यता प्राप्त र्वश्वर्वद्यालय या संस्थान से 

प्रथम श्रेणी के साथ इजंीर्नयररंर्/ प्रौद्योर्र्की  र्डग्री 

   

क्रम 

संख्या 
भरे जाने वाले पदों का र्ववरर् 

1 पद कोड टीए (ईएल) 

2 र्वषय/शाखाएाँ तकनीकी सहायक (इलेर्क्रकल) 

3 ररर्क्तयों की संभार्वत संख्या 1 

4 श्रेणी (आरक्षण) लम्बवत:् यआूर(1) 

5 आय ुसीमा 
18 से 30 वषि के बीच और समय-समय पर जारी डीओपीटी र्दशार्नदशेों के 

अनसुार छूट 
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6 
अर्नवायि योग्यता (शरै्क्षक और 

अन्य योग्यता) 

इलेर्क्रकल इजंीर्नयररंर् में मान्यता प्राप्त र्वश्वर्वद्यालय या संस्थान से प्रथम 

श्रेणी के साथ तीन वषीय इजंीर्नयररंर् र्डप्लोमा और संबंर्धत  क्षेत्र में दो साल 

का अनभुव 

 या 

इलेर्क्रकल इजंीर्नयररंर् में मान्यता प्राप्त र्वश्वर्वद्यालय या संस्थान से प्रथम 

श्रेणी के साथ इजंीर्नयररंर् / प्रौद्योर्र्की र्डग्री 

   

क्रम 

संख्या 
भरे जाने वाले पदों का र्ववरर् 

1 पद कोड टीए (एमईसी) 

2 र्वषय/शाखाएाँ तकनीकी सहायक (मकेैर्नकल) 

3 ररर्क्तयों की संभार्वत संख्या 2 

4 श्रेणी (आरक्षण) लम्बवत:् ओबीसी (1), यआूर(1) 

5 आय ुसीमा 
18 से 30 वषि के बीच और समय-समय पर जारी डीओपीटी र्दशार्नदशेों के 

अनसुार छूट 

6 
अर्नवायि योग्यता (शरै्क्षक और 

अन्य योग्यता) 

मकेैर्नकल इजंीर्नयरींर्  में प्रथम श्रेणी के साथ तीन वषीय इजंीर्नयररंर् 

र्डप्लोमा और संबंर्धत के्षत्र में दो साल का अनभुव  

या 

र्वद्यतु इजंीर्नयरींर् में मान्यता प्राप्त र्वश्वर्वद्यालय या संस्थान से प्रथम श्रेणी के 

साथ इजंीर्नयररंर्/प्रौद्योर्र्की र्डग्री 

   

क्रम 

संख्या 
भरे जाने वाले पदों का र्ववरर् 

1  टीए (ई और आय) 

2 र्वषय/शाखाएाँ तकनीकी सहायक (इलेक्रॉर्नक्स/इसं्रूमेंटेशन) 

3 
अस्थायी ररर्क्तयों की पद कोड 

संख्या* 
1 

4 श्रेणी (आरक्षण) लम्बवत:् यआूर(1) 

5 आय ुसीमा 
18 से 30 वषि के बीच और समय-समय पर जारी डीओपीटी र्दशार्नदशेों के 

अनसुार छूट 

6 
अर्नवायि योग्यता (शरै्क्षक और 

अन्य योग्यता) 

इलेक्रॉर्नक्स एडं टेलीकम्यरु्नकेशन / इलेक्रॉर्नक्स/ इसं्रूमेंटेशन/ इलेक्रॉर्नक्स 

और इसं्रूमेंटेशन इजंीर्नयररंर् में प्रथम श्रेणी के साथ इजंीर्नयररंर् र्डप्लोमा और 

संबंर्धत के्षत्र में दो साल का अनभुव  

या 

इलेक्रॉर्नक्स एडं टेलीकम्यरु्नकेशन / इलेक्रॉर्नक्स/ इसं्रूमेंटेशन/ इलेक्रॉर्नक्स 

और इसं्रूमेंटेशन इजंीर्नयररंर् में मान्यता प्राप्त र्वश्वर्वद्यालय या संस्थान से प्रथम 

श्रेणी के साथ इजंीर्नयररंर्/प्रौद्योर्र्की र्डग्री 
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क्रम 

संख्या 
भरे जाने वाले पदों का र्ववरर् 

1 पद कोड टीए (एचएस) 

2 र्वषय/शाखाएाँ तकनीकी सहायक (र्हृ र्वज्ञान) 

3 ररर्क्तयों की संभार्वत संख्या 1 

4 श्रेणी (आरक्षण) लम्बवत:् ओबीसी (1) 

5 आय ुसीमा 
18 से 30 वषि के बीच और समय-समय पर जारी डीओपीटी र्दशार्नदशेों के 

अनसुार छूट 

6 
अर्नवायि योग्यता (शरै्क्षक और 

अन्य योग्यता) 

र्हृ र्वज्ञान र्वषय में  मान्यता प्राप्त र्वश्वर्वद्यालय या संस्थान से प्रथम श्रेणी के 

साथ तीन वषीय स्नातक र्डग्री 

 

2) तकनीर्ियन -1 (गु्रप-सी, 7 वें सीपीसी वेतन मेर्रक्स का स्तर-2 रु 19900-63200) 

क्रम 

संख्या 
भरे जाने वाले पदों का र्ववरर् 

1.  पद कोड टेक (लैब) 

2.  र्वषय/शाखाएाँ तकनीर्शयन – 1 (प्रयोर्शाला) 

3.  ररर्क्तयों की संभार्वत संख्या 13 

4.  श्रेणी (आरक्षण) 
लम्बवत:् एससी(3), एसटी(1), ओबीसी (3), यआूर(6) 

क्षैर्तज: पीडब्लल्यूबीडी [2 = बी-(एचएच) – 1 पद और सी (ओएच) – 1 पद] 

5.  आय ुसीमा 
18 से 28 वषि के बीच और समय-समय पर जारी डीओपीटी र्दशार्नदशेों के 

अनसुार छूट 

6.  
अर्नवायि योग्यता (शरै्क्षक और 

अन्य योग्यता) 

र्वज्ञान र्वषयों में 55% अकंों के साथ 12वीं या इटंरमीर्डएट और मान्यता प्राप्त 

संस्थान से र्चर्कत्सा प्रयोर्शाला प्रौद्योर्र्की (डीएमएलटी) में कम से कम एक 

वषि का र्डप्लोमा 

  

क्रम 

संख्या 
भरे जाने वाले पदों का र्ववरर् 

1 पद कोड टेक (ईएल) 

2 र्वषय/शाखाएाँ तकनीर्शयन-1  (इलेर्क्रकल) 

3 ररर्क्तयों की संभार्वत संख्या 2 

4 श्रेणी (आरक्षण) 
लम्बवत:् ओबीसी (1), यआूर(1) 

क्षैर्तज:– ईएसएम=1 पद 

5 आय ुसीमा 
18 से 28 वषि के बीच और समय-समय पर जारी डीओपीटी र्दशार्नदशेों के 

अनसुार छूट 

6 
अर्नवायि योग्यता (शरै्क्षक और 

अन्य योग्यता) 

र्वज्ञान र्वषयों में 55% अकंों के साथ 12वीं या इटंरमीर्डएट और मान्यता प्राप्त 

संस्थान से इलेर्क्रकल इजंीर्नयररंर् में कम से कम एक वषि का र्डप्लोमा 
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क्रम 

संख्या 
भरे जाने वाले पदों का र्ववरर् 

1 पद कोड टेक (एमईसीएच) 

2 र्वषय/शाखाएाँ तकनीर्शयन-1  (मकेैर्नकल) 

3 ररर्क्तयों की संभार्वत संख्या 2 

4 /श्रेणी (आरक्षण) 
लम्बवत:् ओबीसी (1), यआूर(1) 

क्षैर्तज:– ईएसएम=1 पद 

5 आय ुसीमा 
18 से 28 वषि के बीच और समय-समय पर जारी डीओपीटी र्दशार्नदशेों के 

अनसुार छूट 

6 
अर्नवायि योग्यता (शरै्क्षक और 

अन्य योग्यता) 

र्वज्ञान र्वषयों में 55% अकंों के साथ 12वीं या इटंरमीर्डएट और मान्यता प्राप्त 

संस्थान से मकेैर्नकल इजंीर्नयररंर् में कम से कम एक वषि का र्डप्लोमा 

 

क्रम 

संख्या 
भरे जाने वाले पदों का र्ववरर् 

1 पद कोड टेक (ई और आय) 

2 र्वषय/शाखाएाँ तकनीर्शयन-1  (इलेक्रॉर्नक्स/इसं्रूमेंटेशन) 

3 ररर्क्तयों की संभार्वत संख्या 1 

4 श्रेणी (आरक्षण) लम्बवत:् यआूर(1) 

5 आय ुसीमा 
18 से 28 वषि के बीच और समय-समय पर जारी डीओपीटी र्दशार्नदशेों के 

अनसुार छूट 

6 
अर्नवायि योग्यता (शरै्क्षक और 

अन्य योग्यता) 

र्वज्ञान र्वषयों में 55% अकंों के साथ 12वीं या इटंरमीर्डएट और मान्यता प्राप्त 

संस्थान से इलेक्रॉर्नक्स एव ंटेलीकम्यरु्नकेशन इजंीर्नयररंर्/इलेक्रॉर्नक्स 

इजंीर्नयररंर्/इसं्रूमेंटेशन इजंीर्नयररंर्/इलेक्रॉर्नक्स एव ं इसं्रूमेंटेशन इजंीर्नयररंर् 

में कम से कम एक वषि का र्डप्लोमा 

 

क्रम 

संख्या 
भरे जाने वाले पदों का र्ववरर् 

1 पद कोड टेक (आयटी) 

2 र्वषय/शाखाएाँ तकनीर्शयन-1 (कंप्यटूर र्वज्ञान/सचूना प्रौद्योर्र्की) 

3 ररर्क्तयों की संभार्वत संख्या 2 

4 श्रेणी (आरक्षण) लम्बवत:् यआूर(2) 

5 आय ुसीमा 
18 से 28 वषि के बीच और समय-समय पर जारी डीओपीटी र्दशार्नदशेों के 

अनसुार छूट 

6 
अर्नवायि योग्यता (शरै्क्षक और 

अन्य योग्यता) 

र्वज्ञान र्वषयों में 55% अकंों के साथ 12वीं या इटंरमीर्डएट और मान्यता प्राप्त 

संस्थान से कंप्यटूर र्वज्ञान इजंीर्नयररंर् / सचूना प्रौद्योर्र्की इजंीर्नयररंर् में कम से 

कम एक वषि का र्डप्लोमा 
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क्रम 

संख्या 
भरे जाने वाले पदों का र्ववरर् 

1 पद कोड टेक (र्सर्वल) 

2 र्वषय/शाखाएाँ तकनीर्शयन -1 (र्सर्वल) 

3 ररर्क्तयों की संभार्वत संख्या 1 

4 श्रेणी (आरक्षण) लम्बवत:् यआूर (1) 

5 आय ुसीमा 
18 से 28 वषि के बीच और समय-समय पर जारी डीओपीटी र्दशार्नदशेों के 

अनसुार छूट 

6 
अर्नवायि योग्यता (शरै्क्षक और 

अन्य योग्यता) 

र्वज्ञान र्वषयों में 55% अकंों के साथ 12वीं या इटंरमीर्डएट और मान्यता प्राप्त 

संस्थान से र्सर्वल इजंीर्नयररंर् में कम से कम एक वषि का र्डप्लोमा 

 

3) प्रयोगिाला पररचारक-1 (गु्रप-सी, 7 वें सीपीसी वेतन मेर्रक्स स्तर-1 रु 18000-56900) 

क्रम 

संख्या 
भरे जाने वाले पदों का र्ववरर् 

1 पद कोड एलए (आरएसी) 

2 र्वषय/शाखाएाँ प्रयोर्शाला पररचारक – 1 (रेर्िजरेशन और एयर कंडीशर्नंर्) 

3 ररर्क्तयों की संभार्वत संख्या 2 

4 श्रेणी (आरक्षण) लम्बवत:् ओबीसी (1), यआूर(1) 

5 आय ुसीमा 
18 से 25 वषि के बीच और समय-समय पर जारी डीओपीटी र्दशार्नदशेों के 

अनसुार छूट 

6 
अर्नवायि योग्यता (शरै्क्षक और 

अन्य योग्यता) 

र्कसी भी मान्यता प्राप्त बोडि से कुल र्मलाकर 50% अकंों के साथ 10 वीं उत्तीणि 

और आईटीआई से मकेैर्नक रेर्िजरेशन और एयर कंडीशर्नंर् या सरकारी 

एजेंर्सयों द्वारा जारी र्कया र्या मकेैर्नक रेर्िजरेशन और एयर कंडीशर्नंर् का 

व्यवसाय प्रमाण पत्र 

 

क्रम 

संख्या 
भरे जाने वाले पदों का र्ववरर् 

1 पद कोड एलए (कापि) 

2 र्वषय/शाखाएाँ प्रयोर्शाला पररचारक – 1 (कारपेंटर) 

3 ररर्क्तयों की संभार्वत संख्या 1 

4 श्रेणी (आरक्षण) लम्बवत:् यआूर (1) 

5 आय ुसीमा 
18 से 25 वषि के बीच और समय-समय पर जारी डीओपीटी र्दशार्नदशेों के 

अनसुार छूट 

6 
अर्नवायि योग्यता (शरै्क्षक और 

अन्य योग्यता) 

र्कसी भी मान्यता प्राप्त बोडि से कुल र्मलाकर 50% अकंों के साथ 10 वीं उत्तीणि 

और आईटीआई से कारपेंटर या सरकारी एजेंर्सयों द्वारा जारी र्कया र्या कारपेंटर 

का व्यवसाय प्रमाण पत्र 
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क्रम 

संख्या 
भरे जाने वाले पदों का र्ववरर् 

1 पद कोड एलए (वे्ड) 

2 र्वषय/शाखाएाँ प्रयोर्शाला पररचारक–1 (वले्डर) 

3 ररर्क्तयों की संभार्वत संख्या 1 

4 श्रेणी (आरक्षण) लम्बवत:् यआूर(1) 

5 आय ुसीमा 
18 से 25 वषि के बीच और समय-समय पर जारी डीओपीटी र्दशार्नदशेों के 

अनसुार छूट 

6 
अर्नवायि योग्यता (शरै्क्षक और 

अन्य योग्यता) 

र्कसी भी मान्यता प्राप्त बोडि से कुल र्मलाकर 50% अकंों के साथ 10 वीं उत्तीणि 

और आईटीआई से वले्डर या सरकारी एजेंर्सयों द्वारा जारी र्कया र्या वले्डर 

व्यवसाय प्रमाण पत्र 

 

क्रम 

संख्या 
भरे जाने वाले पदों का र्ववरर् 

1 पद कोड एलए (ईएल) 

2 र्वषय/शाखाएाँ प्रयोर्शाला पररचारक–1 (इलेक्रीर्शयन) 

3 ररर्क्तयों की संभार्वत संख्या 2 

4 श्रेणी (आरक्षण) लम्बवत:् एसटी (1), यआूर (1) 

5 आय ुसीमा 
18 से 25 वषि के बीच और समय-समय पर जारी डीओपीटी र्दशार्नदशेों के 

अनसुार छूट 

6 
अर्नवायि योग्यता (शरै्क्षक और 

अन्य योग्यता) 

र्कसी भी मान्यता प्राप्त बोडि से कुल र्मलाकर 50% अकंों के साथ 10 वीं उत्तीणि 

और आईटीआई से इलेक्रीर्शयन या सरकारी एजेंर्सयों द्वारा जारी र्कया र्या 

इलेक्रीर्शयन व्यवसाय प्रमाण पत्र 

 

क्रम 

संख्या 
भरे जाने वाले पदों का र्ववरर् 

1 पद कोड एलए (पीएल) 

2 र्वषय/शाखाएाँ प्रयोर्शाला पररचारक – 1 (प्लंबर) 

3 ररर्क्तयों की संभार्वत संख्या 1 

4 श्रेणी (आरक्षण) लम्बवत:् यआूर (1) 

5 आय ुसीमा 
18 से 25 वषों के बीच और समय-समय पर जारी डीओपीटी र्दशार्नदशेों के 

अनसुार छूट 

6 
अर्नवायि योग्यता (शरै्क्षक और 

अन्य योग्यता) 

र्कसी भी मान्यता प्राप्त बोडि से कुल र्मलाकर 50% अकंों के साथ 10 वीं उत्तीणि 

और आईटीआई से प्लंबर या सरकारी एजेंर्सयों द्वारा जारी र्कया र्या प्लंबर 

व्यवसाय प्रमाण पत्र 
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क्रम 

संख्या 
भरे जाने वाले पदों का र्ववरर् 

1 पद कोड एलए (एमएस) 

2 र्वषय/शाखाएाँ प्रयोर्शाला पररचारक–1 (मसेन) 

3 ररर्क्तयों की संभार्वत संख्या 1 

4 श्रेणी (आरक्षण) लम्बवत:् यआूर (1) 

5 आय ुसीमा 
18 से 25 वषों के बीच और समय-समय पर जारी डीओपीटी र्दशार्नदशेों के 

अनसुार छूट 

6 
अर्नवायि योग्यता (शरै्क्षक और 

अन्य योग्यता) 

र्कसी भी मान्यता प्राप्त बोडि से कुल र्मलाकर 50% अकंों के साथ 10 वीं उत्तीणि 

और आईटीआई से मसेन या सरकारी एजेंर्सयों द्वारा जारी र्कया र्या मसेन का 

व्यवसाय प्रमाण पत्र 

 

क्रम 

संख्या 
भरे जाने वाले पदों का र्ववरर् 

1 पद कोड एलए (लैब) 

2 र्वषय/शाखाएाँ प्रयोर्शाला पररचारक - 1 

3 ररर्क्तयों की संभार्वत संख्या 23 

4 श्रेणी (आरक्षण) 

लम्बवत:् एसटी (2), ओबीसी (10), यआूर (11) 

क्षैर्तज: पीडब्लल्यूबीडी [3 = ए -(वीएच) – 2 पद और डी और ई (अन्य)– 1 पद] 

क्षैर्तज:– ईएसएम 3 पद 

5 आय ुसीमा 
18 से 25 वषों के बीच और समय-समय पर जारी डीओपीटी र्दशार्नदशेों के 

अनसुार छूट 

6 
अर्नवायि योग्यता (शरै्क्षक और 

अन्य योग्यता) 

र्कसी भी मान्यता प्राप्त बोडि से कुल र्मलाकर 50% अकंों के साथ 10 वीं पास 

और सरकारी मान्यता प्राप्त / अनमुोर्दत / पंजीकृत प्रयोर्शाला / पश ुसरु्वधा कें द्र 

में एक वषि का कायि अनुभव 

 

4. आयु-में-छूट, आरक्षर् इत्यादी पाने  के र्लए ितें। 

1. एससी/एसटी/ओबीसी/पीडब्लल्यबूीडी/एक्स-सर्विसमैन उम्मीदवारों के र्लए आरक्षण और आय ु में छूट               

डीओपीटी/भारत सरकार के समय-समय पर जारी र्दशा-र्नदेशों के अनसुार प्रदान की जाएर्ी । 

2. ओबीसी उम्मीदवार जो "िीमी लेयर" से संबंर्धत हैं, व ेओबीसी श्रेणी के र्लए स्वीकायि ररयायत के हकदार नहीं हैं और 

ऐसे उम्मीदवारों को अपनी श्रेणी सामान्य (General) सरू्चत करनी होर्ी । ओबीसी (र्रै-िीमी लेयर) उम्मीदवारों को 

सक्षम प्रार्धकारी व्दारा  भारत सरकार के र्नधािररत प्रारूप में  उर्चत प्रमाणपत्र प्रस्ततु करना आवश्यक ह।ै  इसके अलावा, 

ओबीसी (र्रै-िीमी लेयर) उम्मीदवारों को चयर्नत होन ेपर कायिग्रहण के समय ओबीसी (र्रै-िीमी लेयर) श्रेणी स े

संबंर्धत स्व-घोषणा पत्र दनेा होर्ा । ऊपरी आयु सीमा ऑनलाइन आवदेन जमा करने की अरं्तम र्तर्थ के अनसुार 

र्नधािररत की जाएर्ी। 
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3. आय ुर्नधािररत करने के र्लए मरे्रक्यलेुशन/माध्यर्मक परीक्षा प्रमाण पत्र में दजि जन्म र्तर्थ ही स्वीकार की जाएर्ी और 

पररवतिन के र्लए र्कसी भी आर्ामी अनरुोध पर र्वचार नहीं र्कया जाएर्ा या अनमुर्त नहीं दी जाएर्ी।   

4. आवदेन प्राप्त करन ेकी अरं्तम र्तर्थ के अनसुार आय ुमें छूट का दावा करने के र्लए ऊपरी   आय ुसीमा में अनजु्ञये छूट 

र्नम्नानसुार ह:ै – 

क्रम. 

सखं्या . 

 

शे्रर्ी 

 

ऊपरी आयु सीमा में अनुजे्ञय आयु छूट 

01 एससी/एसटी 5 वषि  

02 ओबीसी 3 वषि  

03 पीडब्लल्यबूीडी 10 वषि  

04 पीडब्लल्यबूीडी + ओबीसी 13 वषि  

05 पीडब्लल्यबूीडी + एससी/एसटी 15 वषि  

06 

सरकारी कमिचारी (Civilian Employees) र्जन्होंन े

आवदेन प्राप्त करने की अरं्तम र्तर्थ तक कम से कम 3 साल 

की र्नयर्मत और र्नरंतर सेवा प्रदान की हो। 

5 वषि (ग्रपु बी पदों के र्लए) 

40 वषि (एससी/एसटी के र्लए 45 वषि) (ग्रपु-सी 

पदों के र्लए) 

07 र्वधवाए,ं तलाकशदुा मर्हलाए ं और व े मर्हलाएाँ जो 

न्यार्यक रूप से अपने पर्तयों से अलर् हो र्ई हैं और 

र्जन्होंने दोबारा शादी नहीं की ह।ै  

35 वषि (एससी/एसटी के र्लए 40 वषि) (ग्रपु-सी 

पदों के र्लए)  

08 एक्स-सर्विसमनै आवदेन की अरं्तम र्तर्थ पर वास्तर्वक आय ुसे 

प्रदान की र्ई सैन्य सेवा अवर्ध घटाने  के बाद 3 

वषि  

09 र्वकलांर् रक्षा सेवा कमिचारी (जो संघ के सशस्त्र बलों में 

सेवा करते हुए दशु्मन के र्खलाफ या अशांत के्षत्रों में 

कायिवाही के  दौरान र्वकलांर् हुए) 

3 वषि  

10 र्वकलांर् रक्षा सेवा कमिचारी (एससी/एसटी) (जो संघ के 

सशस्त्र बलों में सेवा करते हुए दशु्मन के र्खलाफ या अशांत 

क्षेत्रों में कायिवाही के दौरान  र्वकलांर् हुए) 

8 वषि 

5. िीमी लेयर के अतंर्ित शार्मल नहीं र्कए र्ए ओबीसी आवदेक जो आय ुम ेछूट, आरक्षण आर्द की मांर् कर रहें ह,ै 

समय-समय पर संशोर्धत भारत सरकार के स्थायी र्नदशेों के अनसुार अर्नवायि रूप से प्रारूप/फॉमटे के अनसुार उर्चत 

प्रमाणपत्र प्रस्ततु करेंर्ें। इसके अलावा, उम्मीदवार को र्नणाियक र्तर्थ पर िीमी लेयर के अतंर्ित नहीं आना चार्हए । 

 

6. आईसीएमआर-एनआईआरआरसीएच  द्वारा बलुाए जाने पर अनसुरू्चत जार्त/ अनसुरू्चत जनजार्त के आवदेक को जो 

आय-ुमें-छूट, आरक्षण आर्द की मांर् कर रह े हैं, उन्हें सक्षम प्रार्धकारी व्दारा जारी र्कया र्या उर्चत प्रमाणपत्र अर्नवायि 

रूप से प्रस्ततु करना होर्ा (यह प्रमार्णत करते हुए र्क उनकी जार्त/उपजार्त/समदुाय, एससी (अनसुरू्चत जार्त) और 

एसटी (अनसुरू्चत जनजार्त) श्रेणी के अतंर्ित भारत सरकार द्वारा अनमुोर्दत हैं) अन्यथा आरक्षण आर्द के र्लए उनके 

दावों पर र्वचार नहीं र्कया जाएर्ा । 
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7. तलाकशदुा मर्हलाओ ंको भारत सरकार के र्दशा-र्नदशेों के अनसुार आय ुमें छूट (प्रमाण प्रस्ततु करने के अधीन) दी 

जाएर्ी । 

 

8. एक्स सर्विसमनै आवदेक, जो आय ुमें छूट, आरक्षण चाहते हैं, उन आवदेकों को सक्षम प्रार्धकारी व्दारा अनलुग्नक-

IX के अनसुार अर्नवायि रूप से उर्चत प्रमाणपत्र प्रस्ततु करना होर्ा । 

 

9. कें द्रीय/राज्य/कें द्र शार्सत प्रदेश/स्वायत्त/ साविजर्नक क्षेत्र के उपिम (पीएसय/ूसांर्वर्धक र्नकाय आर्द संर्ठन) में  

कायिरत सरकारी कमिचारी आवदेकों से अपेक्षा की जाती ह ैर्क उन्होंने आवदेन की अरं्तम र्तर्थ तक र्नयर्मत आधार 

पर (और र्बना तदथि/पररयोजना अनबंुध के आधार पर) कम से कम 03 (तीन) वषि की र्नरंतर सेवा प्रदान की हो और 

उपरोक्त कायािलयों में र्सर्वल पद धारण करते हुए सरकारी सेवा में ही हों जब तक र्क उम्मीदवार को वतिमान र्वज्ञापन 

के तहत आईसीएमआर-एनआईआरआरसीएच  से र्नयरु्क्त का प्रस्ताव प्राप्त नहीं होता ह।ै  आय ुमें छूट के लाभ का 

दावा करने के र्लए, उन्हें अर्नवायि रूप से र्नधािररत प्रारूप (अनलुग्नक - II) के अनसुार सक्षम प्रार्धकारी व्दारा जारी 

र्कया र्या उर्चत प्रमाणपत्र जमा करना होर्ा और आईसीएमआर-एनआईआरआरसीएच  द्वारा मांर् ेजाने पर घोषणा 

पत्र जमा करना होर्ा, अन्यथा, उनके आयु-छूट के दाव ेपर र्वचार नहीं र्कया जाएर्ा। इसके अलावा, उन्हें र्नधािररत 

प्रारूप (अनलुग्नक - III) के अनसुार दस्तावजेों के सत्यापन के समय अपने र्नयोक्ता से "अनापर्ि प्रमार् पत्र" और 

“सतकि ता र्नकासी प्रमार् पत्र” प्रस्ततु करना होर्ा, ऐसा न करने पर उनका आवदेन उसी स्तर पर या भती के र्कसी 

भी चरण में रद्द कर र्दया जाएर्ा । 

 

10. र्टप्पर्ी: उम्मीदवार ध्यान दें र्क यर्द आईसीएमआर-एनआईआरआरसीएच  को उनके र्नयोक्ता से भती प्रर्िया के 

र्कसी भी चरण में परीक्षा के र्लए आवदेन करने या उपर्स्थत होने की अनमुर्त को रोकने का आदशे प्राप्त होता ह,ै तो 

उनकी उम्मीदवारी रद्द और आवदेन खारीज कर  र्दया जाएर्ा ।  

 

11. आरक्षण के आधार पर र्नयुर्क्त चाहने वाले व्यर्क्त को यह सरु्नर्ित करना होर्ा र्क उनके पास उर्चत मलू 

जार्त/समदुाय/र्दव्यारं्ता प्रमाणपत्र ह।ै आईसीएमआर-एनआईआरआरसीएच  द्वारा मांर् ेजाने पर यह  प्रमाणपत्र संलग्न 

प्रारूपों में प्रस्ततु र्कया जाना चार्हए, अन्यथा आय-ुमें-छूट, आरक्षण आर्द के र्लए उनके दावों पर र्वचार नहीं र्कया 

जाएर्ा ।  इस उद्दशे्य के र्लए ऑनलाइन आवदेन की अरं्तम र्तर्थ ही मान्य होर्ी ।  उम्मीदवार उपयुिक्त के संबंध में यह 

भी जान ल ेर्क, उनकी उम्मीदवारी तब तक अस्थायी रहरे्ी जब तक र्क र्नयरु्क्त प्रार्धकारी द्वारा संबंर्धत दस्तावजेों की 

सत्यता की परु्ष्ट नहीं की जाती ह।ै जो उम्मीदवार आरर्क्षत ररर्क्तयों के र्लए र्वचार र्कए जाने के इच्छुक हैं/ या आयु में 

छूट चाहते हैं, उन्हें सक्षम प्रार्धकारी से उर्चत प्रमाणपत्र प्रस्ततु करना होर्ा ।  अन्यथा, उनके दाव ेपर र्वचार नहीं र्कया 

जाएर्ा और उनकी उम्मीदवारी/ आवदेन पर सामान्य (अनारर्क्षत) श्रेणी के तहत र्वचार र्कया जाएर्ा । 

 

12. आरर्क्षत श्रेणी के आवदेकों के र्लए आय ुमें छूट केवल ऐसी श्रेर्णयों के र्लए ररर्क्तयां आरर्क्षत होने की र्स्थर्त में ही 

स्वीकायि ह।ै आरर्क्षत श्रेणी के आवदेक, जो अनारर्क्षत ररर्क्तयों के र्लए आवदेन करते हैं, उन्हें यआूर श्रेणी के 

उम्मीदवारों के र्लए उपलब्लध सीमा तक आय ु में छूट र्मलेर्ी। अनारर्क्षत ररर्क्तयों के र्लए आवदेन करने वाले 

एससी/एसटी/ओबीसी उम्मीदवारों को आय ुमें कोई छूट नहीं र्मलेर्ी। 
 

13. आईसीएमआर पररयोजनाओ ंमें लगातार काम कर रहे उम्मीदवार भी आयु में पांच वषि तक की छूट के पात्र 

होंगे, बिते वह उस पद के र्लए र्नधािररत आयु सीमा के भीतर पररयोजना सेवा में प्रवेि कर चुके हों र्जसके 
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र्लए वे आवेदन कर रहे हैं ।  ऐसे उम्मीदवारों को आईसीएमआर संस्थान से जहां व ेकाम कर रह ेहैं, र्नधािररत प्रारूप 

(अनलुग्नक-I) में ‘अनापर्त्त प्रमाणपत्र’ प्रस्ततु करना होर्ा । 

 

14. बेंचमाकि  र्दव्यांगता वाले व्यर्ि के र्लए: 

क. बेंचमाकि  र्दव्यांर्ता वाले व्यर्क्तयों (पीडब्लल्यबूीडी) के र्लए पदों का आरक्षण और स्वीकायि र्दव्यांर्ता का 

स्वरुप नीचे दी र्ई तार्लका में पद की प्रत्येक श्रेणी के सामने सरू्चत र्कया र्या ह ै। 

ख. केवल बेंचमाकि  र्दव्यांर्ता वाल ेव्यर्क्त (पीडब्लल्यूबीडी) र्जनके पास बेंचमाकि  र्दव्यांर्ताए ं(40% या अर्धक) 

हैं, व ेशलु्क ररयायत, आयु-छूट और आरक्षण के पात्र हैं (जहां भी लार् ूहो) ।  

र्. बेंचमाकि  र्दव्यांर्ता वाले व्यर्क्त (पीडब्लल्यबूीडी) को ऊपरी आय ुसीमा में छूट सक्षम प्रार्धकारी द्वारा जारी 

र्कए र्ए र्दव्यांर्ता प्रमाण पत्र  की प्रस्ततुी के अधीन स्वीकायि ह ैजसैे र्क कें द्र या राज्य सरकार द्वारा र्वर्धवत 

र्र्ठत मरे्डकल बोडि । मरे्डकल प्रैर्क्टशनर, अस्पताल या र्कसी अन्य संस्थान द्वारा जारी प्रमाणपत्र पर र्वचार 

नहीं र्कया जाएर्ा। अरं्तम रूप से चयर्नत उम्मीदवारों की शारीररक र्दव्यांर्ता इस उद्दशे्य के र्लए र्वशेष रूप 

से र्र्ठत एक मरे्डकल बोडि द्वारा सरु्नर्ित की जाएर्ी ।  

घ. बेंचमाकि  र्दव्यांर्ता वाले व्यर्क्त (पीडब्लल्यबूीडी) आईसीएमआर-एनआईआरआरसीएच  द्वारा बलुाए जाने पर 

उर्चत प्रमाणपत्र र्नरपवाद रूप से प्रस्ततु करेंर्,े अन्यथा पीडब्लल्यबूीडी र्स्थर्त के र्लए उनके दाव ेपर र्वचार 

नहीं र्कया जाएर्ा । 

च. पीडब्ल्यूबीडी आरक्षर् का र्ववरर् इस प्रकार है: 

पद का नाम 
पीडब्ल्यूबीडी 

 (ए, बी, सी, डी और ई) 
आरर्क्षत शे्रर्र्यााँ 

तकनीकी सहायक 

(सामार्जक कायिकताि) 

 01 (ए-वीएच) एल.वी- कम दृर्ष्ट 

तकनीकी सहायक 

(जीवन र्वज्ञान) 

01 (बी-एचएच) 

 

01 (सी-ओएच) 

डी- बहरा, एच.एच- ऊंचा सनुने वाला   

 

ओ.ए- एक भजुा, बी.ए-दोनों भजुाए,ं ओ.एल-एक टांर्, सी.पी- 

प्रमर्स्तष्ट्कीय पक्षाघात, एल.सी- कुष्ठ उपचाररत, डी.डब्लल्य-ूबौनापन, 

ए.एवी-एर्सड हमला पीऱ्ित 

तकनीर्ियन-1 

प्रयोगिाला 

01 (बी-एचएच) 

 

01 (सी-ओएच) 

 

डी- बहरा, एचएच- ऊंचा सनुने वाला   

 

ओ.एल-एक टांर्, सी.पी- प्रमर्स्तष्ट्कीय पक्षाघात, एल.सी- कुष्ठ 

उपचाररत, डी.डब्लल्य-ूबौनापन, ए.एवी-एर्सड हमला पीऱ्ित  

प्रयोगिाला पररचारक 

– 1 (लैब) 

02 (ए-वीएच) 

 

01 (डी और ई -अन्य) 

बी- नेत्रहीन, एलवी- कम दृर्ष्ट 

 

डी- (एएसडी-ऑर्टज्म स्पेक्रम र्डसऑडिर (एम-अत्यल्प, एमओडी- 

अल्प ), एस.एल.़िी-र्वर्शष्ट अर्धर्म अक्षमता, एम.आई- मानर्सक 

रुग्णता)  
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संर्क्षप्त रूप:   

वीएच(VH)=दृर्ष्ट र्दव्यांर्, एचएच(HH)=श्रवण र्दव्यांर्, ओएच(OH)=आथोपेर्डक रूप से र्दव्यांर्, 

ओटीएच(Oth.)=अन्य 

5. चयन मानदडं: 

1) योग्य उम्मीदवारों को ऑनलाइन कंप्यटूर बेस्ड टेस्ट (सीबीटी) के र्लए उपर्स्थत होना    होर्ा, र्जसकी जानकारी प्रवशे 

पत्र/एडर्मट काडि में दी जाएर्ी। 

2) समान शरै्क्षक योग्यता वाले पदों के र्लए कंप्यटूर बेस्ड टेस्ट (सीबीटी) आयोर्जत र्कया जाएर्ा। एक से अर्धक पदों के 

र्लए आवदेन करने वाले और चयर्नत उम्मीदवार को दस्तावेज़ सत्यापन के समय सावधानी से अपनी पद-अनसुार पसंद 

को सरू्चत करना होर्ा। दस्तावजे़ सत्यापन के समय र्दया र्या र्वकल्प अरं्तम होर्ा । 

3) कंप्यटूर बेस्ड टेस्ट (सीबीटी) और दस्तावजे़ सत्यापन के बाद, जहां लार् ूहो, आईसीएमआर-एनआईआरआरसीएच  प्रत्येक 

पद के र्लए योग्यता िमसचूी तैयार करेर्ा। 

4) परीक्षा के र्लए आवदेन करने वाले उम्मीदवारों को यह सरु्नर्ित करना चार्हए र्क व ेपरीक्षा में प्रवशे के र्लए सभी पात्रता 

शतों को परूा करते हैं। परीक्षा के सभी चरणों में उनका प्रवशे र्वशिु रूप से अस्थायी होर्ा, जो र्नधािररत पात्रता मानदडंों 

को परूा करने के अधीन होर्ा। यर्द, सत्यापन पर, परीक्षा से पहले या बाद में र्कसी भी समय, यह पाया जाता ह ैर्क व ेर्कसी 

भी पात्रता मानदडं को परूा नहीं करते हैं और यर्द र्लत जानकारी प्रस्ततु करते हैं, तो परीक्षा के र्लए उनकी उम्मीदवारी 

आईसीएमआर-एनआईआरआरसीएच  द्वारा रद्द कर दी जाएर्ी। 

6. ऑनलाइन कंप्यूटर बेस्ड टेस्ट (सीबीटी) 

1) ऑनलाइन परीक्षा सामान्य अगं्रेजी अनभुार् को छो़िकर अगं्रेजी और र्हदंी में होर्ी। परीक्षा की अवर्ध 90 र्मनट होर्ी। 

बहुर्वकल्पीय प्रश्नों (एमसीक्य ूप्रकार के प्रश्नो) की कुल संख्या 95 होर्ी। प्रयोर्शाला पररचारक श्रेणी के तहत परीक्षा को 

छो़िकर प्रत्येक सही उत्तर के र्लए 1 अकं और प्रत्येक र्लत उत्तर के र्लए 0.25 नकारात्मक अकं र्दया जाएर्ा। प्रश्न 

सामान्य अगं्रेजी, क्वांर्टटेर्टव एप्टीट्यडू, जनरल अवयेरनेस, जनरल इटेंर्लजेंस और रीजर्नंर्/ सामान्य बरु्िमत्ता और तकि , 

और शाखा/ र्वशेषज्ञता / व्यवसाय पर पछेू जाएरं् े(र्सफि  तकनीकी सहायक और तकनीर्शयन -1 पद के र्लए )। 

2) अरं्तम योग्यता िमसचूी 100 अकंों में से तैयार की जाएर्ी (सीबीटी/एमसीक्य ूके र्लए 95 अकं और अर्नवायि योग्यता 

प्राप्त करने के बाद अनभुव के र्लए 05 अकं)। 

ई- (एम.डी- बहु र्दव्यांग्यता में शार्मल हैं-  बी- नेत्रहीन, एलवी- कम 

दृर्ष्ट,  डी- बहरा, एच.एच- ऊंचा सनुने वाला,  ओ.ए- एक भजुा, बी.ए-

दोनों भजुाए,ं ओ.एल-एक टांर्, सी.पी- प्रमर्स्तष्ट्कीय पक्षाघात, 

एल.सी- कुष्ठ उपचाररत, डी.डब्लल्य-ूबौनापन, ए.एवी-एर्सड हमला 

पीऱ्ित , एएसडी-ऑर्टज्म स्पेक्रम र्डसऑडिर (एम-अत्यल्प, 

एमओडी- अल्प), एस.एल.़िी-र्वर्शष्ट अर्धर्म अक्षमता, एम.आई- 

मानर्सक रुग्णता  
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3) एक बार र्दए गए उिर को बाद में सीबीटी के दौरान उम्मीदवार द्वारा बदला नहीं जा सकता   है। 

4) परीक्षा पद्धर्त/पैटनि र्नम्नानुसार है: 

क्रम 

संख्या 

 पद का नाम पाठ्यक्रम बहुर्वक्पीय प्रश्न 

र्जनमें िार्मल हैं: 

प्रश्नों 

की 

सं

ख्या 

अं

क 

र्टप्पर्र्यां 

1 तकनीकी सहायक 

(सामार्जक कायिकताि, 

जीव र्वज्ञान, 

आहार र्वशेषज्ञ, 

साविजर्नक स्वास््य, 

जवै सचूना र्वज्ञान, 

र्सर्वल, कंप्यटूर र्वज्ञान/ 

सचूना प्रौद्योर्र्की, 

इलेर्क्रकल, मकेैर्नकल, 

इलेक्रॉर्नक्स/इसं्रूमेंटेशन, 

र्हृ र्वज्ञान) 

अनुभाग ए 

जनरल इटेंर्लजेंस और रीजर्नंर्/ 

सामान्य बरु्िमत्ता और तकि  

20 20 कुल अवर्ध 90 र्मनट 

होर्ी। 

 

प्रत्येक सही उत्तर के 

र्लए एक अकं र्दया 

जाएर्ा। 

 

नेर्रे्टव मार्किं र् होर्ी, 

प्रत्येक र्लत उत्तर के 

र्लए कुल अकंों में से 

0.25 अकं काटे 

जाएरं्।े 

अनुभाग बी 

जनरल अवयेरनेस / सामान्य 

जार्रूकता  

10 10 

अनुभाग सी 

क्वांर्टटेर्टव एप्टीट्यडू 

20 20 

अनुभाग डी 

सामान्य अगं्रेज़ी 

15 15 

अनुभाग ई 

व्यवसाय /शाखा /र्वशषेज्ञता से 

संबंर्धत 

30 30 

कुल  95 95 

2 तकनीर्ियन  

(प्रयोर्शाला, इलरे्क्रकल, 

मकेैर्नकल,  इलेक्रॉर्नक्स/ 

इसं्रूमेंटेशन, कंप्यटूर र्वज्ञान/ 

सचूना प्रौद्योर्र्की, 

र्सर्वल)  

 

अनुभाग ए 

जनरल इटेंर्लजेंस और रीजर्नंर्/ 

सामान्य बरु्िमत्ता और तकि  

20 20 कुल अवर्ध 90 र्मनट 

होर्ी। 

 

 

प्रत्येक सही उत्तर के 

र्लए एक अकं र्दया 

जाएर्ा। 

 

 

नेर्रे्टव मार्किं र् होर्ी, 

प्रत्येक र्लत उत्तर के 

र्लए कुल अकंों में से 

अनुभाग बी 

जनरल अवयेरनेस / सामान्य 

जार्रूकता 

10 10 

अनुभाग सी 

क्वांर्टटेर्टव एप्टीट्यडू 

20 20 

अनुभाग डी 

सामान्य अगं्रेज़ी 

15 15 

अनुभाग ई 

व्यवसाय /शाखा /र्वशषेज्ञता से 

संबंर्धत 

30 30 
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कुल 95 95 0.25 अकं काटे 

जाएरं्।े 

3 प्रयोगिाला पररचारक -1 

(रेर्िजरेशन और एयर 

कंडीशर्नंर्, कापेंटर, वले्डर, 

इलेक्रीर्शयन, प्लंबर, मसेन, 

पश ुपररचारक) 

अनुभाग ए 

जनरल इटेंर्लजेंस और रीजर्नंर्/ 

सामान्य बरु्िमत्ता और तकि  

25 25 कुल अवर्ध 90 र्मनट 

होर्ी। 

 

प्रत्येक सही उत्तर के 

र्लए एक अकं र्दया 

जाएर्ा। 

 

कोई नेर्रे्टव मार्किं र् 

नहीं। 

 

अनुभाग बी 

सामान्य जार्रूकता 

20 20 

अनुभाग सी 

क्वांर्टटेर्टव एप्टीट्यडू 

25 25 

अनुभाग डी 

सामान्य अगं्रेज़ी 

25 25 

कुल 95 95 

५) र्कसी भी सरकारी मान्यता प्राप्त/अनमुोर्दत/पंजीकृत संस्थान या संर्ठन में पद के र्लए अर्नवायि योग्यता प्राप्त करने 

के पश्चात अनसंुधान/प्रयोर्शाला/लैब/फील्ड अनुभव के र्लए अर्धकतम पांच (05) अंक उम्मीदवार द्वारा सीबीटी (95 

में से) में प्राप्त अकंों में जो़ेि जाएरं्,े जसैा र्क नीचे बताया र्या ह:ै 

प्रासंर्गक अनुभव अंक 

>1 और 2 वषों तक 1 

>2 और < 4 वषि  2 

>4 और <6 वषि 3 

>6 और <8 वषि 4 

>=8 वषि 5 

6) अनभुव की अवर्ध ऑनलाइन आवदेन जमा करने की अरं्तम र्तर्थ के अनसुार र्नधािररत की जाएर्ी। 

7) आवदेकों को अपने कायि अनभुव को दशािने वाल ेप्रमाणपत्रों को अपलोड करना होर्ा । 

8) अनभुव प्रमाणपत्र (कायि अनभुव), जसैा लार् ूहो, सरकार द्वारा मान्यता प्राप्त/ अनमुोर्दत / पंजीकृत संस्थान या संर्ठन के 

सक्षम प्रार्धकारी द्वारा जारी र्कया जाना चार्हए और उम्मीदवार द्वारा नाम, पदनाम, वतेन / वतेनमान, कायि अनभुव की 

अवर्ध (से- तक), र्कए र्ए कतिव्यों का स्वरुप आर्द के साथ स्पष्ट होना चार्हए। कृपया ध्यान दें र्क केवल अर्नवायि 

योग्यता प्राप्त करने के बाद प्राप्त र्कए र्ए अनभुव पर र्वचार र्कया जाएर्ा। 

9) दस्तावजे सत्यापन के र्कसी भी चरण में, यर्द यह पाया जाता ह ैर्क उम्मीदवार के पास अपेर्क्षत अनुभव नहीं ह ै/ फ़ज़ी 

अनभुव प्रमाणपत्र उपलब्लध कराया ह,ै तो उसकी उम्मीदवारी /र्नयरु्क्त रद्द कर दी जाएर्ी। 

10) आईसीएमआर-एनआईआरआरसीएच  कंप्यटूर बेस्ड परीक्षा के समय पात्रता और अन्य पहलओु ंके र्लए आवदेनों की 

र्वस्ततृ जांच नहीं करेर्ा और इसर्लए, उम्मीदवारी केवल अस्थायी रूप से स्वीकार की जाएर्ी। उम्मीदवारों को सलाह दी 
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जाती ह,ै र्क जहां व ेआवदेन करना चाहते हैं व ेपद / श्रेणी की आवश्यकताओ ंके अनसुार शरै्क्षक योग्यता, अनभुव, आय ु

आर्द की आवश्यकताओ ंकी जांच करें और सरु्नर्ित करें र्क व ेपद(दों) के र्लए पात्र हैं । चयन प्रर्िया के अनसुार 

शॉटिर्लस्ट र्कए र्ए उम्मीदवारों से स्िूटनी के उक्त चरण के र्लए ऑनलाइन आवदेन पत्र के र्प्रटं आउट के साथ स्व-

सत्यार्पत सहायक दस्तावजेों की प्रर्तयां और दस्तावजे़ सत्यापन के समय मांर् ेजा सकटे हैं। भती प्रर्िया के र्कसी भी 

चरण में दस्तावेजों की जांच के दौरान, यर्द आवदेन में र्कया र्या कोई दावा प्रमार्णत नहीं पाया जाता ह,ै तो उम्मीदवारी 

स्वचार्लत रूप से रद्द कर दी जाएर्ी और आईसीएमआर-एनआईआरआरसीएच  का र्नणिय अरं्तम होर्ा। 

11) आईसीएमआर-एनआईआरआरसीएच  द्वारा पात्र घोर्षत र्कए र्ए मरेीट सचूी व प्रतीक्षा सचूी के  उम्मीदवारों को  र्नधािररत  

र्दन और समय पर मलू दस्तावजेों के साथ दस्तावजे़ सत्यापन के र्लए व्यर्क्तर्त रूप से उपर्स्थत होने के र्लए बलुाया 

जाएर्ा, र्जसकी सचूना एक नोर्टस के माध्यम स ेदी जाएर्ी । तदनसुार, र्जन उम्मीदवारों के प्रमाणपत्र उनकी आय,ु शरै्क्षक 

योग्यता और अनुभव आर्द के समथिन में हैं, उन्हें योग्यता के आधार पर इन पदों के र्लए अरं्तम रूप से चनुा जाएर्ा। 

12) कोई भी र्म्या/अनपुलब्लधता/भ्रामक जानकारी उम्मीदवार को र्नयरु्क्त के र्लए अयोग्य घोर्षत कर दरे्ी। 

    13) कृपया ध्यान दें र्क प्रत्येक श्रेणी में र्वर्भन्न प्रकार के पदों के र्लए सीबीटी एक ही र्दन आयोर्जत की जा सकती ह।ै  

आवदेकों को सलाह दी जाती ह ैर्क व ेकेवल उन्हीं पदों का चयन करें जो उनकी योग्यताओ ंसे आवश्यक योग्यताओ ंके 

तहत र्नर्दिष्ट योग्यताओ ंसे मले खाते हों । 

7.  प्रर्तपूरक समय और स्क्राइब की सहायता का प्रावधान: 

1) दृर्ष्टहीनता, लोकोमोटर र्दव्यांर्ता (दोनों हाथ प्रभार्वत-बीए) और सेरेब्रल पाल्सी की श्रेणी में बेंचमाकि  र्दव्यांर्ता 

(पीडब्लल्यबूीडी) वाले उम्मीदवारों को इच्छानसुार स्िाइब की सरु्वधा प्रदान की जाती ह ै।  

2) बेंचमाकि  र्दव्यांर् व्यर्क्तयों (पीडब्लल्यबूीडी) की शेष श्रेर्णयों के मामले में परीक्षा के समय उर्चत प्रमाण पत्र र्क संबंर्धत 

व्यर्क्त र्लखने के र्लए शारीररक रूप से सक्षम नहीं ह,ै और उसकी ओर से परीक्षा र्लखने के र्लए स्िाइब आवश्यक है, 

प्रस्ततु करने पर लेखक/स्िाइब उपलब्लध कराया जाएर्ा। प्रमाणपत्र अनुलग्नक- IV(बी) में र्दए र्ए प्रोफामाि/प्रपत्र के 

अनसुार र्कसी सरकारी स्वास््य दखेभाल संस्थान के मखु्य र्चर्कत्सा अर्धकारी/र्सर्वल सजिन/ र्चर्कत्सा अधीक्षक स े

होना चार्हए। हालांर्क, यह केवल समय-समय पर भारत सरकार द्वारा इस संबंध में जारी र्कए र्ए र्नदशेों के अनसुार प्रदान 

र्कया जाएर्ा । 

3) र्दव्यांर्जन सशर्क्तकरण र्वभार्, सामार्जक न्याय और अर्धकाररता मतं्रालय,  द्वारा र्दनांक 10.08.2022 को जारी ओएम 

िमांक 29-6/2019-डीडी-III के अनसुरण में 40% से कम र्दव्यांर्ता वाले और र्लखने में कर्ठनाई वाले पीडब्लल्यूडी 

उम्मीदवारों को स्िाइब की सुर्वधा भी प्रदान की जाएर्ी। यह सरु्वधा अनुलग्नक- IV(डी) के अनसुार प्रमाणपत्र प्रस्ततु 

करने पर प्रदान की जाएर्ी । 

4) पीडब्लल्यबूीडी उम्मीदवारों को स्िाइब/पैसेज रीडर की सरु्वधा केवल तभी प्रदान की जाएर्ी जब उन्होंने ऑनलाइन आवदेन 

पत्र में इसका र्वकल्प चनुा हो। उम्मीदवार के पास अपने स्वयं के स्िाइब का चयन करन ेया संस्थान द्वारा प्रदान की र्ई 

स्िाइब की सरु्वधा का लाभ उठाने का र्ववकेार्धकार होर्ा। इस संबंध में उम्मीदवार को ऑनलाइन आवदेन पत्र में उर्चत 

र्वकल्प दनेा होर्ा । 

5) यर्द कोई उम्मीदवार अपने स्वयं के स्िाइब का र्वकल्प चनुता/चनुती ह,ै तो स्िाइब की योग्यता परीक्षा दनेे वाले उम्मीदवार 
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की योग्यता से एक स्तर नीच े होनी चार्हए। स्वय ं के स्िाइब का चयन करन े वाले बेंचमाकि  र्दव्यांर् उम्मीदवारों को 

अनलुग्नक- IV(ए) और  IV(ई) में र्दए र्ए प्रोफामाि के अनुसार स्वयं के स्िाइब का र्ववरण प्रस्ततु करना होर्ा। अनुच्छेद 

7 (3) के अनसुार स्िाइब के र्लए पात्र र्दव्यांर् उम्मीदवारों (पीडब्लल्यबूीडी) और स्वयं के स्िाइब का चयन करने वाले 

उम्मीदवारों को परीक्षा के समय अनलुग्नक- 4 (सी) और 4 (ई) में र्दए र्ए प्रोफामाि के अनसुार स्वयं के स्िाइब का र्ववरण 

प्रस्ततु करना होर्ा। इसके अलावा, स्िाइब को परीक्षा के समय मलू रूप में एक वधै पहचान प्रमाण पत्र (आईडी प्रफू) 

प्रस्ततु करना होर्ा। स्िाइब द्वारा हस्ताक्षररत स्िाइब के पहचान प्रमाण पत्र (आईडी प्रफू) की एक फोटोकॉपी भी जमा 

करनी होर्ी। यर्द, बाद में यह पाया जाता ह ैर्क स्िाइब की योग्यता उम्मीदवार द्वारा घोर्षत की र्ई योग्यता से नहीं र्मलती 

ह,ै तो उम्मीदवार पद पर अपने अर्धकार और उससे संबंर्धत दावों को खो दरे्ा । 

6) यर्द कोई उम्मीदवार अपने स्वयं के स्िाइब का चयन करता ह,ै तो उस र्स्थर्त में, वह स्िाइब इस परीक्षा का उम्मीदवार 

नहीं होना चार्हए। यर्द र्कसी उम्मीदवार को परीक्षा में स्िाइब के रूप में र्कसी अन्य पीडब्लल्यबूीडी/पीडब्लल्यडूी उम्मीदवार 

की सहायता करते हुए पाया जाता ह,ै तो दोनों उम्मीदवारों की उम्मीदवारी रद्द कर दी जाएर्ी । 

7) उन व्यर्क्तयों को 30 र्मनट का प्रर्तपूरक समय प्रदान र्कया जाएर्ा र्जन्हें ऊपर अनचु्छेद (पैरा) 7 (1), 7 (2) और 7 

(3) में वर्णित स्िाइब के उपयोर् की अनमुर्त ह ै। 

8) बेंचमाकि  र्दव्यांर्ता वाले उम्मीदवार (40% या अर्धक) जो स्िाइब की सरु्वधा का लाभ नहीं उठा रह ेहैं, उन्हें भी परीक्षा 

के र्नधािररत समय के अलावा 30 र्मनट का प्रर्तपूरक समय र्दया जाएर्ा । 

9) 40% से कम र्दव्यांर्ता वाले उम्मीदवार और र्लखने में कर्ठनाई और स्िाइब की सरु्वधा का लाभ नहीं उठाने वाले 

उम्मीदवार को भी परीक्षा के र्नधािररत समय के अलावा 30 र्मनट का प्रर्तपूरक समय र्दया जाएर्ा । 

10) पीडब्लल्यडूी उम्मीदवार र्जन्होंने स्िाइब्लस/पैसेज रीडर और/या प्रर्तपरूक समय की सरु्वधा का लाभ उठाया ह,ै उन्हें कंप्यटूर 

आधाररत परीक्षा के आयोजन के दौरान और/या -आईसीएमआर-एनआईआरआरसीएच  द्वारा बलुाए जाने पर और 

दस्तावजे सत्यापन के समय स्िाइब/प्रर्तपरूक समय की पात्रता के र्लए प्रासंर्र्क दस्तावेज प्रस्ततु करने होंर्।े ऐसे सहायक 

दस्तावजेों को प्रस्ततु करने में र्वफलता पर परीक्षा के र्लए उनकी उम्मीदवारी रद्द कर दी जाएर्ी । 

11) एक ही आखं में दृर्ष्ट होने वाले उम्मीदवार और आरं्शक रूप से अधंे उम्मीदवार जो मगै्नीफाइरं् ग्लास के साथ या उसके 

र्बना प्रश्न पत्र को पढ़ने में सक्षम हैं और जो मगै्नीफाइरं् ग्लास की मदद से उत्तर र्लखना / सरू्चत करना चाहते हैं, उन्हें परीक्षा 

हॉल में इसका उपयोर् करने की अनमुर्त दी जाएर्ी और व ेस्िाइब के हकदार नहीं होंर्।े ऐसे उम्मीदवारों को परीक्षा हॉल 

में अपना खदु का मगै्नीफाइरं् ग्लास लाना होर्ा । 

12) पात्र उम्मीदवारों के र्लए स्िाइब के अलावा र्कसी भी पररचर को परीक्षा हॉल के अदंर जाने की अनमुर्त नहीं दी जाएर्ी। 

आईसीएमआर-एनआईआरआरसीएच  को स्िाइब का र्ववरण प्रस्ततु करने के बाद स्िाइब में र्कसी भी बदलाव की 

अनमुर्त नहीं दी जाएर्ी । 

8. आवेदन कैसे करें (आवेदन की प्रर्क्रया) 

1) पात्र और इच्छुक उम्मीदवारों को "एमकेसीएल भती लाइव वेबसाइट/ MKCL RecruitLive website": 

https://nirrch.recruitlive.in/ के माध्यम से ऑनलाइन आवेदन करना होर्ा।   

https://nirrch.recruitlive.in/
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2) र्कसी और साधन/पिर्त द्वारा र्कया र्या आवदेन स्वीकार नहीं र्कया जाएर्ा। उनका पंजीकरण अस्थायी होर्ा क्योंर्क उनकी 

पात्रता केवल तभी सत्यार्पत की जाएर्ी जब उन्हें शॉटिर्लस्ट र्कया जाएर्ा और दस्तावजे़ सत्यापन के र्लए बुलाया जाएर्ा। 

केवल एडर्मट काडि / प्रवशे पत्र जारी होने से उम्मीदवारी की स्वीकृर्त नहीं होर्ी। 

3) पोटिल पर अपने आवदेन पजंीकृत करने से पहले, उम्मीदवारों के पास र्नम्नर्लर्खत होना चार्हए: 

क) ई-मले आईडी और मोबाइल नंबर, जो कम से कम एक वर्ष के लिए वधै रहना चालहए।  

ख) यह सही मायने में ऑनलाइन पंजीकरण प्रर्िया होर्ी इसर्लए र्स्थर इटंरनेट कनेक्शन रखने की सलाह दी जाती ह।ै  

र्) पंजीकरण के र्लए उपयोर् र्कए जाने वाले कंप्यटूर में कैमरा और माइक होना चार्हए। 

घ) पंजीकरण प्रर्िया के दौरान उम्मीदवार की तस्वीर और वीर्डयो र्लया जाएर्ा। इसर्लए पंजीकरण प्रर्िया के साथ आर्े 

बढ़ने से पहले अच्छी तरह से कप़ेि पहनने / कंघी र्कए हुए बाल रखने की सलाह दी जाती ह।ै 

च) उम्मीदवारों को र्लत डेटा एरंी र्र्तर्वर्ध से बचने के र्लए पंजीकरण प्रर्िया के दौरान आधार काडि तैयार रखने की 

सलाह दी जाती ह।ै पंजीकरण र्ववरण भरते समय उम्मीदवार को सावधान रहना चार्हए। 

छ) उम्मीदवारों को आवदेन पत्र भरने के र्लए िोम ब्राउज़र का प्रयोर् करन ेकी सलाह दी जाती ह।ै पंजीकरण प्रर्िया शरुू 

करने से पहले पॉप-अप को अनब्ललॉक करें। 

 पंजीकरर् प्रर्क्रया में र्नम्नर्लर्ित चरर् िार्मल हैं: 

चरर् 1: यूआरएन (URN) बनाने  के र्लए पंजीकरर् फॉमि भरना 

  "एमकेसीएल ररिूटलाइव वेबसाइट" पर जाएं: https://nirrch.recruitlive.in/ 

  सामान्य र्नदेशों को ध्यान से पढ़ें। 

  रेर्डयो बटन पर र्क्लक करें जो आपकी सहमर्त र्दखाता ह ैर्क आपने सामान्य र्नदशेों को सफलतापूविक पढ़ा ह।ै 

  यरु्नक पंजीकरण संख्या उत्पन्न होने तक सभी आवश्यक फ़ील्ड भरें। 

  सुर्नर्ित करें र्क प्रदान की र्ई जानकारी सही ह ैऔर उसके बाद सबर्मट करें। 

चरर् 2: प्रोफाइल का र्नमािर् 

  उपयोर्कताि नाम (user name) के रूप में युर्नक पंजीकरण संख्या के साथ लॉर् इन करें। 

  सभी फ़ील्ड में वैध जानकारी दजि करें और प्रोफ़ाइल का र्नमािण शुरू करें। 

चरर् 3: पद के र्लए आवेदन 

  उपयोर्कताि नाम (user name) के रूप में युर्नक पंजीकरण संख्या के साथ लॉर् इन करें। 

  आप र्जस पद के र्लए आवेदन करना चाहते हैं, उसके र्लए र्वज्ञापन डैशबोडि र्लंक के तहत र्वज्ञापन प्रबंधन मेनू 

से पद के र्लए आवेदन करें। 

   चरर् 4: भुगतान 

  उपयोर्कताि नाम (user name) के रूप में युर्नक पंजीकरण संख्या के साथ लॉर् इन करें। 

  "भरु्तान करें/मेक पेमेंट" पर र्क्लक करें जो आपको भुर्तान/पेमेंट र्ेटवे पर ले जाएर्ा, र्जसे आईसीएमआर-

एनआईआरआरसीएच  की ओर से आवेदन शलु्क / प्रसंस्करण शलु्क इकठ्ठा करने के र्लए अर्धकृत र्कया र्या 

https://recruitlive.mkcl.org/icmr-nirrch
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ह।ै 

  एक बार भरु्तान करने के बाद उम्मीदवारों को अपनी ई-रसीद और पंजीकरण पची की एक फोटोकॉपी बनाए रखनी 

चार्हए क्योंर्क उन्हें चयन प्रर्िया के र्कसी भी चरण में इसे प्रस्तुत करने के र्लए कहा जा सकता ह।ै 

  एक बार भरु्तान र्कया र्या शलु्क र्कसी भी पररर्स्थर्त में वापस नहीं र्कया जाएर्ा। इसर्लए उम्मीदवारों से अनुरोध 

ह ैर्क वे आवेदन / प्रसंस्करण शलु्क का भरु्तान करने से पहले अपनी पात्रता सत्यार्पत करें और भरु्तान र्ववरण 

सावधानीपूविक भरें। 

  र्वफल लेनदने रार्श स्वचार्लत रूप से उसी खाते को 15 कायि  र्दनों के अंदर वापस कर दी जाएर्ी, र्जससे भरु्तान 

मूल रूप से र्कया र्या था।   

 उम्मीदवारों को प्रत्येक पद के र्लए भरु्तान अलर् से करना होर्ा।  

चरर् 5: एडर्मट काडि/प्रवेि पत्र जनरेिन और डाउनलोड करना 

  उपयोर्कताि नाम (user name) के रूप में युर्नक पंजीकरण संख्या के साथ लॉर्र्न करें। 

  कृपया परीक्षा प्रबंधन मेनू से प्रवेश पत्र डाउनलोड करें पर र्क्लक करें। 

  प्रवेश पत्र/र्कसी अन्य जानकारी को प्राप्त करने, डाउनलोड करने और र्पं्रट करने की र्जम्मेदारी उम्मीदवार की 

होर्ी। 

महत्वपूर्ि र्दिा-र्नदेि: 

•  आवदेकों को आवदेन भरते समय कायि अनभुव, शरै्क्षक योग्यता, जार्त प्रमाण पत्र, पीडब्लल्यबूीडी प्रमाण पत्र आर्द के 

संबंध में आवश्यक दस्तावेजों को अपलोड करना होर्ा।    

•  उम्मीदवार द्वारा प्रदान की र्ई अर्वर्धमान्य / र्लत ई-मले आईडी के कारण भेजा र्या ई-मले ना र्मलना या यर्द कोई 

उम्मीदवार समय पर अपने मले / वबेसाइट तक पहुचंने में र्वफल रहता ह ैतो सचूना प्राप्त होन ेमें दरेी/र्रै-प्रार्प्त के र्लए 

आईसीएमआर-एनआईआरआरसीएच  र्जम्मदेार नहीं होर्ा। 

• सीबीटी के बारे में उम्मीदवारों के साथ सभी पत्राचार केवल उम्मीदवार द्वारा प्रदान की र्ई पंजीकृत ई-मेल आईडी पर र्कया 

जाएर्ा। 

•  परीक्षा केवल मुबंई महानर्र के्षत्र (एमएमआर) में आयोर्जत की जाएर्ी।  

• परीक्षा िेडेंर्शयल/प्रत्यय-पत्र के बारे में जानकारी ई-मले के माध्यम से प्रदान की जाएर्ी। उपरोक्त के अलावा अन्य सचूना 

यानी सीबीटी का पररणाम, अरं्तम चयन पररणाम आर्द की जानकारी आईसीएमआर-एनआईआरआरसीएच /एमकेसीएल 

ररिूटलाइव वबेसाइटों पर नोर्टस के माध्यम से दी जाएर्ी। 

• उम्मीदवारों को आईसीएमआर-एनआईआरआरसीएच  कायािलय को कोई दस्तावजे भेजने की आवश्यकता नहीं ह।ै 

• उम्मीदवारों को ऑनलाइन कंप्यटूर आधाररत परीक्षा में उपर्स्थत होने की अनमुर्त केवल तभी दी जाएर्ी जब उनके पास 

वधै फोटो प्रवशे पत्र/एडर्मट काडि होर्ा जो एमकेसीएल ररिूटलाइव वबेसाइट और र्नधािररत मलू फोटो पहचान पत्र से 

डाउनलोड करने के र्लए उपलब्लध होर्ा। 
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9. आवेदन िु्क: 

1) बेंचमाकि  र्दव्यांर् व्यर्क्त (पीडब्लल्यबूीडी)/एससी/एसटी/मर्हला: शलु्क के भरु्तान से छूट दी र्ई ह।ै 

2) अन्य सभी के र्लए: अनारर्क्षत और ओबीसी परुुष उम्मीदवारों के र्लए रु. 300/- । 

र्टप्पर्ी: र्नधािररत शलु्क के र्बना प्राप्त आवदेनों पर र्वचार नहीं र्कया जाएर्ा और उन्हें तरंुत खाररज कर र्दया जाएर्ा । इस 

तरह की अस्वीकृर्त के र्खलाफ र्कसी भी अभ्यावदेन पर र्वचार नहीं र्कया जाएर्ा। एक बार भरु्तान र्कए र्ए शलु्क को 

र्कसी भी पररर्स्थर्त में वापस नहीं र्कया जाएर्ा और न ही इसे र्कसी अन्य परीक्षा या चयन के साथ समायोर्जत र्कया 

जाएर्ा। 

भुगतान का तरीका: उम्मीदवार िेर्डट/डेर्बट काडि/नेट बैंर्कंर्/यपूीआई आर्द का उपयोर् करके आवदेन पोटिल पर    

उपलब्लध ऑनलाइन भरु्तान र्ेटव ेके माध्यम से उपरोक्त आवेदन शलु्क जमा कर सकते हैं।  

10. दस्तावेजों का सत्यापन: 

सीबीटी में योग्यता के आधार पर शॉटिर्लस्ट र्कए र्ए उम्मीदवारों को दस्तावेजों के सत्यापन के र्लए बुलाया जाएर्ा; 

पात्र  उम्मीदवारों की सूची वेबसाइटों पर प्रदर्शित की जाएर्ी। उम्मीदवारों द्वारा अपने आवेदनों में इस प्रकार प्रस्तुत की 

र्ई जानकारी को दस्तावेज़ सत्यापन के दौरान या उसके बाद भी मूल दस्तावेजों के संदभि में आईसीएमआर-

एनआईआरआरसीएच  द्वारा सत्यार्पत र्कया जाएर्ा। दस्तावेजों के ऐसे सत्यापन में, यर्द यह पाया जाता ह ैर्क आवेदन 

में उम्मीदवार द्वारा दी र्ई कोई जानकारी र्लत या र्ुमराह करने वाली ह,ै तो उसकी उम्मीदवारी को भती प्रर्िया के दौरान 

या उसके बाद र्कसी भी स्तर पर अस्वीकार कर र्दया जाएर्ा। उम्मीदवारों को यह सुर्नर्ित करना चार्हए र्क उन्होंने 

आवेदन पत्र में सही जानकारी प्रस्तुत की ह।ै उम्मीदवारों को सत्यापन के समय र्नम्नर्लर्खत दस्तावेज प्रस्तुत करने की 

आवश्यकता होर्ी: 

1) ऑनलाइन आवदेन पत्र का  र्प्रंट आउट । 

2) मरे्रक्यलेुशन/माध्यर्मक परीक्षा प्रमाणपत्र या आय ुप्रमाण के र्लए समकक्ष प्रमाणपत्र । 

3) शरै्क्षक योग्यता को परूा करने के प्रमाण के रूप में अरं्तम माकि शीट / र्डग्री / र्डप्लोमा/ व्यवसाय/ ITI प्रमाणपत्र आर्द। 

4) भारत सरकार के र्नधािररत प्रारूप में जार्त प्रमाणपत्र, यर्द लार् ूहो (अनलुग्नक-VI,VII)। 

5) भारत सरकार के र्नधािररत प्रारूप में पीडब्लल्यबूीडी प्रमाणपत्र, यर्द लार् ूहो (अनलुग्नक-VIII)। 

6) उम्मीदवार जो सरकारी कमिचारी (कें द्र / राज्य / कें द्र शार्सत प्रदशे / स्वायत्त / पीएसय ू/वधैार्नक र्नकाय आर्द संर्ठन) 

हैं और जो आय ुमें छूट की मांर् कर रह ेहैं, उन्हें र्नधािररत प्रारूप (अनलुग्नक – II) में अपने र्नयोक्ता से उर्चत       प्रमाणपत्र 

प्रस्ततु करना होर्ा।  

7) उम्मीदवार जो सरकारी कमिचारी (कें द्र / राज्य / कें द्र िार्सत प्रदेि / स्वायि / पीएसयू / वैधार्नक र्नकाय आर्द 

संगठन) हैं, उन्हें संबंर्धत कायािलय / र्वभाग से र्नधािररत प्रारूप (अनुलग्नक –III) में 'अनापर्ि प्रमार् पत्र' 

और ‘सतकि ता र्नकासी प्रमार्पत्र’ प्रस्तुत करना होगा । 

8) आईसीएमआर द्वारा र्वत्त पोर्षत पररयोजनाओ ंमें काम करने वाले उम्मीदवार, र्जन्हें आय ुमें छूट की आवश्यकता ह,ै 

उन्हें र्नधािररत प्रारूप (अनलुग्नक-I) में उर्चत अनुभव प्रमाणपत्र प्रस्ततु करना होर्ा । 

9) अनभुव के र्लए अकंों का दावा करने वाले या आवश्यक मानदडं रखने वाले उम्मीदवारों को अनभुव प्रमाण पत्र प्रस्ततु 

करना होर्ा । 
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10) ओबीसी श्रेणी से संबंर्धत उम्मीदवारों के मामले में, प्रमाणपत्र में र्वशषे रूप से यह खंड शार्मल होना चार्हए र्क 

उम्मीदवार "िीमी लेयर अनुभार्" से संबंर्धत नहीं ह।ै आय ुमें छूट के प्रयोजन के र्लए ओबीसी प्रमाणपत्र का अथि होर्ा 

"ओबीसी श्रेणी के व्यर्क्त जो िीमी लेयर से संबंर्धत नहीं हैं" जसैा र्क डीओपीटी के र्दशार्नदशेों में पररभार्षत र्कया 

र्या ह।ै आवदेन प्राप्त करने की अरं्तम र्तर्थ को उम्मीदवार की ओबीसी र्स्थर्त की र्णना की र्तर्थ के रूप में माना 

जाएर्ा और यह भी माना जाएर्ा र्क र्णना र्तर्थ पर उम्मीदवार िीमी लेयर में नहीं आता ह।ै उम्मीदवार को र्नधािररत 

प्रारूप (अनलुग्नक-VII) में प्रासंर्र्क ओबीसी प्रमाणपत्र प्रस्ततु करना चार्हए। इसर्लए, ओबीसी उम्मीदवारों को 

दस्तावजे़ सत्यापन के समय वधै और अद्यतन ओबीसी प्रमाणपत्र प्रस्ततु करना होर्ा र्जसमें "िीमी लेयर से बर्हष्ट्करण" के 

बारे में र्वशषे रूप से खडं शार्मल हो, और उन्ह ेआय ुमें छूट प्राप्त करने के र्लए र्नधािररत प्रारूप (अनलुग्नक-VII) में 

घोषणा प्रस्ततु करनी होर्ी । 

11) कोई अन्य दस्तावजे़ जो लार् ूहो । 

11. सामान्य र्नदेि: 

1) सभी पदों पर अर्िल भारतीय स्थानांतरर् दार्यत्व है ।  चयर्नत उम्मीदवारों को आईसीएमआर के र्नयंत्रर् 

में र्कसी भी संस्थान/ कें द्र में तैनात र्कया जा सकता है जो देि के र्वर्भन्न भागों में र्स्थत है । चयर्नत 

उम्मीदवारों को आईसीएमआर-एनआयआरआरसीएच, मंुबई में ररपोटि करने के र्लए कहा जा सकता है और 

इस मामले में र्कसी भी प्रकार र्क टी.ए/डी.ए. अनुजे्ञय नही रहेगा ।  

2) सरकार द्वारा मान्यता प्राप्त र्वश्वर्वद्यालयों या संस्थानों से अर्नवायि योग्यता रखने वाले उम्मीदवार ही आवदेन करने के 

र्लए पात्र होंर्।े र्वभार्ीय उम्मीदवार शब्लद का अथि उन उम्मीदवारों से ह ैजो वतिमान में आईसीएमआर सर्हत कें द्र / राज्य 

/ कें द्र शार्सत प्रदशे सरकार/पीएसय ूया कें द्रीय / राज्य स्वायत्त संर्ठन के साथ स्थायी कमिचाररयों के रूप में काम कर रह े

हैं। 

3) आवदेन करते समय, उम्मीदवारों को अपना परूा नाम दजि करना चार्हए जसैा र्क मरे्रक्यलेुशन/माध्यर्मक र्वद्यालय 

प्रमाणपत्र पर अरं्कत ह।ै 

4) बाहरी उम्मीदवारों को परीक्षा के कायििम के अनसुार रहने के र्लए व्यवस्था स्वयं करनी होर्ी। परीक्षा दनेे वाले र्कसी 

भी उम्मीदवार को कोई यात्रा भत्ता / दरै्नक भत्ता नहीं र्दया जाएर्ा। 

5) यर्द उम्मीदवार एक से अर्धक पदों के र्लए आवदेन करना चाहता है, तो उम्मीदवार को अपने लॉर् इन में र्दखाई दनेे 

वाले पद के र्लए आवदेन करना होर्ा। 

6) र्कसी भी र्ववाद का न्यायक्षेत्र मुबंई होर्ा। 

7) उम्मीदवारों को सलाह दी जाती ह ैर्क व ेचयन प्रर्िया पर अद्यतन जानकारी के र्लए र्नयर्मत रूप से आईसीएमआर / -

एनआईआरआरसीएच  वेबसाइटों पर जाए।ं उपयुिक्त र्वज्ञापन के संबंध में कोई भी शरु्िपत्र/पररर्शष्ट/र्लर्पकीय शरु्िपत्र 

(र्लर्पकीय अशरु्ियों को शिु कराने का शरु्िपत्र) हमारी वबेसाइट पर उपलब्लध कराया जाएर्ा। आर् ेकोई प्रेस र्वज्ञापन 

अर्धसरू्चत नहीं र्कया जाएर्ा। 

8) चयन/भती के संबंध में र्कसी भी रूप में प्रचार करना या राजनीर्तक या अन्य बाहरी प्रभाव डालना आईसीएमआर-

एनआईआरआरसीएच  में रोजर्ार के र्लए अपात्रता माना जाएर्ा। 
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9) र्कसी भी पछूताछ/पत्राचार पर र्वचार नहीं र्कया जाएर्ा। 

10) पात्रता, आवदेनों की स्वीकृर्त या अस्वीकृर्त, र्लत जानकारी के र्लए दडं, चयन का तरीका, परीक्षा(ओ)ं का संचालन, 

परीक्षा कें द्रों का आवटंन, चयन से संबंर्धत सभी मामलों में आईसीएमआर-एनआईआरआरसीएच के सक्षम प्रार्धकारी 

का र्नणिय अरं्तम और उम्मीदवारों के र्लए बाध्यकारी होर्ा और इस संबंध में कोई पछूताछ/पत्राचार पर र्वचार नहीं 

र्कया जाएर्ा। 

11) र्बना कोई कारण बताए भती प्रर्िया को रद्द/समाप्त/र्नलंर्बत र्कया जा सकता ह।ै सभी मामलों में र्नदशेक, 

आईसीएमआर-एनआईआरआरसीएच  का र्नणिय अरं्तम होर्ा और र्कसी भी अपील पर र्वचार नहीं र्कया जाएर्ा। 

12) उम्मीदवार की उम्मीदवारी र्नम्नर्लर्खत कारणों से रद्द कर दी जाएर्ी: 

क. र्लत जानकारी या र्लतबयानी या भौर्तक त्यों का दमन। 

ख. परीक्षा पररसर/हॉल में र्नषेधात्मक वस्तओु ंको ले जाना। 

र्. दस्तावजे़ सत्यापन के समय मलू प्रमाण-पत्र प्रस्ततु न करना। 

घ. उम्मीदवार का परीक्षा हॉल में नश ेकी हालत में पाया जाना। 

              च. कोई अन्य अर्नयर्मतता जैसे र्क अर्नयंर्त्रत व्यवहार या अन्य उम्मीदवारों को परेशान करने या परीक्षा में बाधा   

                  डालन ेके र्लए उपद्रव मचाना। 

13) केवल सीबीटी के र्लए उपर्स्थत होना या/ और परीक्षा में अर्नवायि योग्यता या/और सफलता को परूा करना र्नयरु्क्त का 

कोई अर्धकार प्रदान नहीं करता ह ैजब तक र्क आवश्यक समझी जाने वाली जांच के बाद यह संतरु्ष्ट न हो जाए र्क 

उम्मीदवार सेवा/पद पर र्नयरु्क्त के र्लए सभी मामलों में उपयुक्त ह।ै 

14) सभी पद पररषद के तहत अर्खल भारतीय स्थानान्तरण दार्यत्व के साथ हैं। 

15) कॉल सेंटर नंबर 7066951951 (छुरियों को छो़िकर सोमवार से शर्नवार को सुबह 10.00 से शाम 06.00 बज ेतक 

उपलब्लध)।  

16) र्टप्पर्ी – इस र्वज्ञापन के र्हदंी प्रारूप में र्कसी भी प्रकार का संदेह/ त्रुर्ट उत्पन्न होने पर अंगे्रजी र्वज्ञापन 

प्रारूप ही मान्य होगा। 

 

ह0/- 

       र्नदेिक 

आईसीएमआर-एनआईआरआरसीएच, मंुबई 


