
 
 
 

आईसीएमआर-राष्ट् मले�र्ा अनुसंधान ससं्ान 

भारती् आ्ु�वर् ान अनसुंधान प�रषद (सवासस् अनुसंधान �वभाग) 
सेक्र-8, दवारका, नई �दललट- 110077, भारत 

वेबसाई्ः  www.nimr.org.in, nimr.icmr.org.in 
 

“सरकार ऐसा का्रबल बनाने क� �दशा म� प्ासरत त  ै  ोलगं संतुलन दशारता त  एवं म�तला लामीदवारद क  आवेदन 

करने तेतु प रसा�तत करता त  ” 

�व�ापन सं. एनआईएमआर/प्रो./एनईएसरी/107/21/31      �दनांक: 13.09.2021 
 
 

 

सं�वदागत पदद तेतु �रिकत अअधससूना  

आईसीएमआर-एनआईएमआर, �ोतीर यकाई-ररनगर, गुवाहाट� (असम) म� सं�वदा आधार पर �नमनन�ल�ख पदद क् 

भरनो  को  न�ए नीचो �दए गए प्रो जट ्ी शक को  अं खगशख आईसीएमआर-एनआईएमआर क� वोबसायटद पर उप�बध 

�नधाश्रख पा्प म� न�कं http://onlineapply.nimr.org.in/ को  माधरम सो �दनांक 28 ोसतंबर 2021 अपराहन 5:00 

बैे खक ऑन�ायन आवोदन आमं�तख तकए राखो ह ह आवोदनद क� रांच को  प चाख, को व� अलपससचीबब आवोदकद क् 

ह� सा�ातकार होखु आमं�तख तकरा राएगाह   

प ैेक् 

शीषरक 

“To study change in malaria epidemiology and associated risk factors in low 
malaria endemic districts of Assam and Meghalaya”-  (अवअध 18 मात) 
 

त नाती का 
स्ान 

0असम ्ा मेघाल् म� अध््न स्ल पर  

क.स.ं पदनाम  पद क� सखंरा वोखन 

(�नरख) 

्परो प�ख 

माह 

आव रक/वांछनीर अहशखा एवं अनुभव  आरु सीमा  

1 प्रोजट 
खकनीक� 
सप्टश-I  
(प्रोजट 
खकनीन्रन-
I)  

02 (01 एस 
्ट,     01 
अनार��त) 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

्परो. 
16,000/-  

अ�नवारश अहशखा 25 : हाई सकस �* रा 
संबं�धख �ोत म� तकसी सरकार� 
संस्ान रा माारखा पापख संस्ान 
सो एक व श का अनुभव रा संबं�धख 
�ोत म� एक व श को  पन्�श का 
पमाशपत रा आईट�आई रा  
नो्न� काउंनस� फॉर वॉको ्न� 
टो�नगं का नो्न� टोट  स�टशतफको ट 
एवं सरकार� माारखा पापख ब्टश सो 
पासं�गक टोट म� एट�एस सफ�खा 

व श 

http://www.nimr.org.in/�


 पसवशक पसशश करनाह  
∗ �व�ान �व रद को  सा् 

यंटरमी�टएट क् द् व श को  
अनुभव को  समक� माना 
राएगाह  

भत� प्र्ाः-  

1. आरु मापदंट और अपो��ख ्ै�लशक अहशखाएं र�नो वा�ो उममीदवार न�कं http://onlineapply.nimr.org.in/ 

को  माधरम सो �दनांक 28 नसखंबर 2021  अपराहन 5 बरो खक आवदोन पत भर सकखो हैह उसको  बाद रह 

न�कं सवखत ह� �निषकर ह् राएगाह  

2. अलप ससचीबब उममीदवारद क् ईमो� दवारा सा�ातकार को  सबंधं म� सस�चख तकरा राएगा और उममीदवार 

�व�ापन सो संबंधी अदरखन रानकार� को  न�ए हमार� वोबसायट दो� सकखो हैह  

3. सा�ातकार होखु उममीदवारद क् अलपससचीबब करना ्ै��क र्गरखा और अनुभव को  आधार पर तकरा राएगाह 

हा�ांतक, र�द अलपससचीबब तकए गए उममीदवारद क�  सखंरा अ�धक है और उन सभी क् ब�ुाना संभव नह� ं

हुआ, ख् �नरुिजख पा�धकार� उममीदवारद क् अलपससचीबब करनो को  न�ए एक उपरुजख मानदंट �नि चख कर 

सकखा हैह  

4. उममीदवार का चरन सा�ातकार म� पद्शन को  आधार पर ह्गाह  

5. उममीदवारद क् चर�नख ह्नो पर कारश गहश को  समर अपनी आरु प्िसखपत, अनुभवद, ्ै�लशक अहशखाां 

आ�द को  पमाश क� र्ा�व�ध सवसतरा�पख प�खरां पसखुख करनी ह्गीह  

6. चर�नख उममीदवार क् कारशभार गहश को  समर उल�ोल�ख सभी मस� दसखावोर �ानो हदगोह  

1. अपसशश आवोदन पत एवं पतद, �नधाश्रख पा्प म� नह�ं भरो गए एवं �बना फ्ट् और हसखा�र को  रा अं�खम 
�ख�् को  बाद आवोदन पापख ह्नो वा�ो आवोदन पत क् सरसर� ख र पर असवीकव ख कर �दरा राएगाह  

�न्म और शत�:  

2. ग�ख रा असतर रानकार� पसखुख करनो सो भखे पतकरा क� तकसी भी अवस्ा म� उममीदवार क् अर्गर 
घ्� ख कर �दरा राएगाह  

3. एक सो अ�धक पदद को  न�ए आवोदन करनो पर पतरोक पद को  न�ए अ�ग सो आवोदन पसखुख करना ह्गाह 
4. प्रोजट कमशचार� क् भ�वषर �न�ध, छुटी राता ्ररारख, �चतकतसा दावा, सीसीए आ�द तकसी भी पकार का 

�ाभ नह�ं �दरा राएगाह  
5. ्ै�लशक अहशखा और अनुभव संबं�धख �व र/�ोत म� ह्नो को  सा् स�म पा�धकार� दवारा माारखा पापख 

एक प�खिषिख संस्ान/संगिन सो ह्ना चा�हएह  
6. पद होखु �नधाश्रख ारसनतखम अ�नवारश ्ै�लशक अहशखा को  पसशश ह्नो को  बाद ह� अनुभव �गना राएगाह  
7. आरुसीमा को  न�ए अं�खम �ख�् क् आवोदन पपत रमा करनो क� अं�खम �ख�् सो �वचार तकरा राएगाह  
8. अनार��ख पद होखु भारख सरकार को  आदो्ानुसार क्ई आरु सीमा छस ट सवीकारश नह�ं ह्गीह  
9. आर��ख उममीदवारद को  न�ए उ�ददषट पद होखु आरु सीमा म� छस ट भारख सरकार को  �नरमानुसार द� 

राएगीह  
10. आर��ख ससची को  उममीदवारद क् टीापीट� भारख सरकार दवारा रार� �नदन्द अनुसार अपना नवीनतखम 

वैध रा�ख पमाशपत/पसखुख करना ह्गाह  

http://onlineapply.nimr.org.in/�


11. �नदेशक, एनआईएमआर के पास �बना कारण बताए ्कसी भी आवेदन क  सवीकार /असवीकार करने का 
अअधकार सुर��त त  और इस मामले म� ्कसी पकार का प ाूार/ोसफा�रश पर �वूार नतटं ्क्ा ैाएगा  

12. �नदो्क, एनआईएमआर क् वोबसायट पर �व�ा�पख तकसी भी पद क् भरनो रा न भरनो का अ�धकार 
सुर��ख हैह  

13. र�द उममीदवार चर�नख हुआ ख् उसक् कारशभार गहश करनो को  समर उनक� राम �ख�् का पमाश 
अनुभव, ्ै�लशक अहशखा, पमाश पत प्िसख पत आ�द दसखावोरद क� सव सतरा�पख प�खरद क् पसखुख 
करना ह्गाह  

14. अलप ससचीबब और र्रगार को  न�ए तकसी भी पकार का बाहर� रा आंख्रक दबाव  
और पभाव टा�नो वा�ो उममीदवारद क् अर्गर मान न�रा राएगाह और उममीदवार क् चरन पतकरा सो 
हटा �दरा राएगाह  

15. को व� अ�नवारश ्ै�लशक अहशखा/अनुभव क् पसरा करना चरन क� गारंट� नह�ं हैह 
16. चसं तक उल�ोल�ख पदद क् पसशशखत अस्ारी और अनुबं ध आधार पर भरा राना है, उममीदवार क् 

आईसीएमआर-एनआईएमआर को  खहख तकसी भी पकार को  स्ारी र्रगार को  न�ए दावा करनो रा तकसी 
अार प्रर्रना म� उसक� सोवाां क् रार� र�नो का क्ई अ�धकार नह�ं ह्गाह  

17. �नदो्क, आईसीएमआर-एनआईएमआर को  पास पखी�ाससचीबब उममीदवार का एक पैन� बनानो का 
अ�धकार सुर��ख है र् तक एक व श खक माार ह्गाह  

18. सा�ातकार म� उपिस्ख ह्नो और पद का कारशभार गहश करनो होखु क्ई ट�ए/टीए का भुगखान नह�ं तकरा 
राएगा और/ उममीदवारद क् सा�ातकार को  द रान और कारशभार गहश करनो को  बाद र�द चरन ह् ख् 
रहनो क� वरवस्ा सवरं करनी ह्गीह  

19.  उममीदवार र् पह�ो ह� क� द सरकार/राजर सरकार/सवारतख �नकारद/�वभाग/पीएसरस म� �नरनमख आधार पर 
कारशरख है आवोदन करनो होखु पात नह�ं हैह  

20. चर�नख उममीदवारद क् आईसीएमआर �द्ा�नशदो्द को  अनुसार छुटी द� राएगीह  
21. चर�नख उममीदवार क् आरंभ म� पसखा�वख अव�ध को  न�ए �नरुजख तकरा राएगा और उसको  पद्शन व 

प्रोजट को  कारशका�, काराशतमक आव रकखा को  आधार, धन क� उप�बधखा पर समी�ा को  बाद आगो भी 
उसक� �नरुिजख रार� रह सकखी हैह   

22. उपरुशजख ्रिजखरात, न्�टस को  सं बंध म� कुछ र्ड़/भस�-सुधार को व� https://main.icmr.nic.in और 
https://nimr.icmr.org.in/  वोबसायट पर रार� तकरा राएगाह क्ई भी पव् क अ�धससचना पोस म� रार� नह�ं 
क� राएगीह आवोदकद सो अनुर्ध है तक कव परा �नरनमख ्प सो वोबसायट https://main.icmr.nic.in और 
https://nimr.icmr.org.in/ दो�खो रहो और अपनो आप क् अदर�खख र��ह  

23. �व�ापन एवं �नधाश्रख आवोदन पत https://nimr.org.in/category/vacancy/,https://nimr.icmr.org.in 

/index.php/notifications/vacancies और https://main.icmr.nic.in/. वोबसायट पर उप�बध हैह  
 
 

                                                                      �नदेशक 
आईसीएमआर-एनआईएमआर 

 

आईसीएमआर एवं एनआईएमआर वेबसाइ् पर �दनांक 13.09.2021 क  पकाोशत  
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	असम या मेघालय में अध्ययन स्थल पर 

