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संदभर्  स ख्.:  प्रशा/एनएचएम/98/21/22                                                  �दनाकं: 26.07.2021 

 

 
सं�वदागत पद हेतु �रिक्त अ�धसू चन 

आईसीएमआर -एनआईएमआर द्वारा नी चे �दए   गए अस्थायी प्रौजे पद के  �लए पद के  सामने  दशार्यी  गई अ व�ध  हेतु
आईसीएमआर –एनआईएमआर म� सा�ात्का /�ल�खत पर��ाएं आयोिजत क� जाएगीं। अ�नवायर्  अहर्एं, अनुभव और आयु मानदंड 
रखने वाले उम्मीदवार आईसीएमआ -एनआईएमआर , �ेत्रीय इक, रायपुर, छत्तीसग म� वॉक -इन-इंटरव्य  /�ल�खत पर��ा म� 
�नधार्�रत आवेदन भरक  ,जन्म�त� ,अहर् ◌ाए ंऔर अनुभव हेतु   सहायक दस्तावे ज� के साथ नी च े द� गई सूची समयानुसा  
आईसीएमआर -राष्ट्र�य मले�रया अनुसंधान संस , �ेत्रीय इक, रायपुर, छत्तीसग म� उपिस्थत ह। 

 
Uप्रोजेक्ट शीU: "Bionomics of malaria vectors and their sibling species and their role in 
malaria transmission in district Dantewada, Chhattisgarh, India". 
 
Uप्रधान अन्व:U   डॉ. राजू रांझा, व�ैा�नक ‘बी’, प्रभा  एनआईएमआर, �ेत्रीय ईक, रायपरु 
 
Uअव�ध:U  10 माह 
 

क्. 
संख्य पद का नाम पद/श्रेण

का नाम 
वेतन 

(�नयत) 
रुपये

प्र�तम 

अ�नवायर/ वांछनीय अहर्ता एवं अनुभ आयु 
सीमा 

1 अनुसंधान 
सहायक  

01(एससी) 
 

रुपय. 
31,000/- 

अ�नवायर्  अहर्: �व�ान  / प्रासं�गक  �वषय� म
स्नातक/ �कसी मान्यता प्राप ्त �वश्व�वद्या
�कसी मान्यता प्राप्त संस्थान सेवषर का कायर्
अनुभव या संबं�धत �वषय म� स्नातकोत् �डग्र. 

वांछनीय अहर्त: वै�ा�नक संस्थान� या
अनुसंधान  संगठन�  से  रात  म� मच्छर एकत्रीक 
या  क�ट  �व�ान  कायर्  का अनुभव। कंप्यूट  
एप्ल�केशन का � ान 

30 
वषर 

 

Uवॉक/ इंटरव्य-इन-व्यिक्तगचचार् के �लए समय सारणी 
 

पद 
पंजीकरण और दस्तावेज़ के  सत्यापन क
�दनांक और समय  

पता 

 अनुसधंान सहायक �दनांक   11-08-2021 को 
09:30 पूवार् ह् से 10:30 पूवार्ह्न  

आईसीएमआर- राष्ट्र�य मले�र
अनुसधंान ससं्था, �ेत्रीय ईक,  

रायपुर, छत्तीसग 
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U�टप्पण : 
1. पंजीकरण और दस्तावेज� के  सत्यापन के बा द उसी �दन सा�ात्कार आयोिजत �कया जाएगा। �नधार्

�दनांक और समय के बाद �कसी भी उम्मीदवार को प्रवेश करने क� अनुम�त नह�ं द� जाए  
2. य�द �कसी पद के �लए 30 से अ�धक उम्मीदवार  ह, तो �ल�खत पर��ा आयोिजत क� जाएगी और 

अल्पसूचीबद्ध �कए गए उम्मीदवार� हेतु सा�ा/व्यिक्तगत चचार्  के �लए �वचार �कया जाए 
 

�नयम और शत�:  
1. इच्छुक और पात्र उ दवार �नधार्�रत आवेदन पत )संलग् (  को यथा�व�ध  भर कर प्रत्येक पद के आगे दशा

गए �दनाकं� को वॉक-इन इन्टरव्/व्यिक्तगत चचार् के �लए उपिस्थत र  

2. यहाँ  यह  उल्लेख �कया जाता     है �क अपूणर् आवे   पत्, �नधार् �रत प ्र म� नह �ं  भरे ग ए एव ं �बना  सहायक 
दस्तावेज� वाले आवेदन पतको सरसर� तौर पर अस्वकृत कर �दया जाएगा। 

3. शै��णक अहर्ताऔर अनुभव सबंं�धत �वषय/�ेत्र म�  संबं�धत प्रा�रण से  मान्यता प्राप्त एक प्र�
संस्था/संगठन से होना चा�हए। 

4. अनुभव को न्यूनतमअ�नवायर श�ै�णक अहर्ताओ के पूणर होने क� �दनाकं से �गना जाएगा।  
5. वॉक-इन-इंटरव्य/या व्यिक्तगत चचार् के दौरान गलत  असत् जानकार� प्रस्तुतने स े�कसी भी अवस्था म 

उम्मीदवार को अयोग्य घो�षकर �दया जाएगा। 
6. �नदेशक के पास आवश्यकता अनुसार �रिक्तय� क� संख्या बढ़/ घटाने का अ�धकार सुर��त है। 
7. �नदेशक, एनआईएमआर के पास �बना कारण बताए �कसी भी आवेदन को स्वीकार/अस्वीकार करने का अ�धकार

सुर��त है और इस मामले म� �कसी प्रकार  पत्राच/�सफा�रश पर �वचार नह� ं�कया जाएगा। 
8. �नदेशक, एनआईएमआर को वेबसाइट पर �व�ा�पत �कसी भी पद को भरने या न भरने का अ�धकार 

सुर��त है । 
9. उम्मीदवा आवदेन पत के शीषर् पर प�रयोजना का ना �लख।े  

10. भ�वष्य �न�, छुट् यात्रा �रया, �च�कत्सा दावा आ�द�कसी लाभ पर �वचार नह�ं �कया जाएगा चूं�क पद पूणर्  र 
से अस्थायी आधारपर ह�।  

11. अनुसू�चत जा�त/अनुसू�चत जनजा�त/अन्य �पछड़ा वग/एक्समै/�वभागीय उम्मीदवार�स�हत प्रोजेक्ट उम्मर को 
आयुसीमा म� छूट भारत सरकार/आईसीएमआर मानदंड के अनुसार स्वीकायर् । अनार��त पद हेतु आयु सीमा म�  
कोई छूट  नह � ंद� जाएगी। 

12. आयु सीमा म� छूट  एव ंअनुभव  पर वॉक-इन-इंटरव्यू/ व्यिक्तगत चचार् �दनाकं को �वचार �कया जाएगा। 
13. वॉक-इन-इंटरव्य/व्यिक्तगत चच/�ल�खत पर��ा म� उपिस्थत होने के �लए  कोई ट�ए/डीए का भुगतान नह�ं �कया 

जाएगा।  
14. केव ल अ�नवायर्  शै��णक अहर्/अनुभव को पूरा करना चयन क� गारंट� नह� ंहै। 
15. सरकार� सेवा/अद-्सरकार�/राज् सरकार/क� द सरकार के स्वायत् त �नका म� कायर्रत उ म्मीदवार�   वॉक-इन-

इंटरव्य/�ल�खत पर��ा/व्यिक्तगत चचाके समय अपने �नयोक्ता स "अनापित्त प्रमाण" प्रस्तुत करहोगा। 
अन्यथ, उन्ह �ल�खत/व्िक्तगत चचार् म� उपिस्थत होने क� अनुम�त नहद� जाएगी। 

16. समुदाय/जा�त प्रमाण प- ओबीसी श्रेणी   अधीन आवेदन कर रहे उम्मीदवार को:, �न�दर्ष्ट प्रारूप म� ओ
गैर-क्र�मी लेयर प्रमाणपत्र क� सत्या�पत प्र�तनी ह ोगी, जो  उ�चत प्रा�धकार� द्वा वॉक-इन-इंटरव्यू
टेस्ट औ/या  व्यिक्तगत चचार् क� तार�ख से एक वषर        ्  के भीत र जार� �कया  जा केव ल न ॉन क्र�मी लेय

ओबीसी प्रमाण पत्र स्वीकार �कए जाएंगे और अन्य प्रमाण पत्र स्वीकार नह�ं।  
17. सभी पद� के �लए प्रस्ता अव�ध सं�वदात्मक ह�। 
18. उपरोक्त पद� को पूर� त रह से अस्थायी आधार और अनुबंध के आधार पर भरा जाता    है और उम्मीदवार क

आईसीएमआर-एनआईएमआर के तहत  �कसी भी प्रकार के स्थायी रोजगार के �लए दावा करने या �कसी अ    
प�रयोजना म� उसक� सेवाओं को जार� रखने का कोई अ�धकार नह�ं होगा। 

19. अल्प सूचीबद  और रोजगार के  �लए �कसी भी प्रकार का बाहर� या आंत�रक दब       
और प्रभाव डालने वाले उम्मीर� को अयोग्य मान �लया जाएगा।और उम्मीदवार को चयन प्र�क्रया से हटा 
जाएगा।  



3 
 

20. अ�नवायर्  शै��णक अहर ्ता एव   अनुभव  रखने वा ले  उम्मीदवार वॉ -इन-इंटरव्यू या व्यिक्तगत चचार     ्  के 
उल्ले�खतपते  पर दशार् गई �दनाकं को वॉक-इन-इंटरव्य/या  व्यिक्तगत चचा (जो लागू ह ो) के  �लए �नधार् �रत
समय पर �नम्नानुसार उपिस्थत र:- 

  
21. वॉक-इन-इंटरव्य/व्यिक्तगत चचार् के �लए उपिस्थत होने        सभी उम्मीदवार� क मूल प्रमाण प (1) श�ै�क 

योग्यता(2) जन्म �त�थ काप्रमा(3) अनुभव प्रमाण प /प्िस्तपत्(4) पासपोटर्आकार का स्वयं सत्या� 
फोटोग्रा (5) पहचान  प्रम(पूवर्  आधा/पैन/वोटर आईडी/ड्राइ�वंग लाइ स�स आ ) (6) सभी दस्तावेज� क�  स् 
सत्या�पत प्र� का एक सेट।(7)एससी/एसट�/ओबीसी प्रमाण , य�द लागू ह ो। (8) उम्मीदवार�को वॉक-इन-
इंटरव्यू के समय सत ्यापन के �लए सभ मूल प्रमाण/प्िस् पत प्रस्तुत करने हो 
 

22. �नधार् �र �दनाकं/समय के बाद �रपोटर करने वाले उम्मीदवार को सा�ात्का/व्यिक्त चचार म� उपिस्थ होने क� अनुम�त 

नह� ंहोगी।  
23. उपयुर्क �रिक्तया, नो�टस के संबधं म� कुछ जोड़/भलू-सुधार केव ल www.nimr.org.in वेबसाइट पर जार� �कया 

जाएगा। कोई भी पथृक अ�धसूचना प्र म� जार� नह� ंक� जाएगी। आवेदक� से अनुरोध है �क कृपया �नय�मत रू से वेबसाइट 

(www.nimr.org.in) देखते रहे और अपने आप को अद्य�त रख�। आईसीएमआर-एनआईएमआर के संबंध म� सूचना 
वेबसाइट https://nimr.icmr.org.in/index.php/notifications/vacancies  और 
https://main.icmr.nic.in/. पर देखी जा सकती है।  
 
नोटः उम्मीदवार द्वार वॉकइन-इन्टरव् के �लए �नधार्�र �दनाकं एवं समय पर उपिस्थ रहने के �लए �नम्न�ल�ख 

�नवारात्क उपाय� का कड़ाई से पालन �कया जाए ता�क भत� प्र�क के दौरान और प�रसर के भीतर कोरोना वायरस 

(को�वड-19) के प्रस को रोका जा सके।  
क) चेहरे को ढकने के �लए मास् पहनना अ�नवायर है।  
ख) सावर्ज�न एवं कायर स्थ म� थूकना जुमार्न स�हत दंडनीय है, जसैा�क राज्/स्थानी प्रा�धक के कानून�, �नयम� 

या �नयामक� के अनुसार �नधार् �र है।  
ग) सावर्ज�न स्थल एव ंप�रवहन स्थल पर सभी व्यिक्त द्वार सामािजक दरू� का पालन �कया जाए।  
घ) थमर्  जाचँ का प्रावध, हाथ धोना और स�ेनटाइजर सभी प्रव एव ं �नकास �बन्दुओ और सामान् �ेत् पर �कया 

जाएगा।  
ङ) आरोग् सेतु  एप् का उपयोग अ�नवायर है।  
च) एक ह� स्था पर कई लोग� क� भीड़ नह� ंहोनी चा�हए।  
छ) जहाँ तक सभंव हो उम्मीद्व अन् लोग�/उम्मीद्वा के फोन, डसे्, कायर्स् या अन् कायर उपकरण एवं साधन� का 

उपयोग करने स ेबचे। उनका उपयोग करने स ेपहले एवं बाद म� साफ एव ं�वसकं्र� कर�।  
ज) को�रडोर म� �बना वजह एक�त् एव ंभीड़ न कर� और दरू� बनाए रख।े  

 
 

              �नदेशक 

           आईसीएमआर-एनआईएमआर 
 
एनआईएमआर/आईसीएमआर वेबसाइट पर 26.07.2021 को प्रका�  
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